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La gestión pública dará
un salto cuántico 

cuando la evaluación sea
una práctica cotidiana

en la toma de decisiones.”“
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Dr. Julio Franco Corzo
Fundador de Evaluare

Libros        enmás vendidos

En Políticas Públicas desarrollo urbano
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Cómo te podemos¿
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inteligentes con base en evidencia. 

Desde hace dos décadas nos hemos dedicado 
a brindar atención personalizada e innovadora 
para ofrecer mejores resultados, más 

+400 +30 +6
Evaluaciones Consultores Países
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Nuestros
Servicios
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Durante 10 años el equipo de Evaluare ha perfeccionado

Nos hemos especializado en 4 áreas.
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En Evaluare realizamos evaluaciones a través de un análisis 
sistemático de información cualitativa y cuantitativa para valorar 
el desempeño de un proyecto, programa o Política Pública. 

Hemos realizado más de 400 Evaluaciones; contamos con 
experiencia en:

Realizamos dos metodologías robustas para el diseño de
Políticas Públicas.

1. Políticas Públicas variables en 5 etapas (Evaluare)
2. La metodología del Marco Lógico (Cepal)

Nuestra metodología considera:

Evaluaciones de consistencia y resultados
Evaluaciones de diseño
Evaluaciones socioeconómicas

Evaluaciones de impacto
Metaevaluaciones

Análisis del problema
Análisis de soluciones
Análisis de factibilidad
Recomendaciones de Política Pública
Plan de acción

Evaluación de Políticas Públicas

Diseño de Políticas Públicas

1

2

Nuestros Servicios
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En Evaluare hemos realizado estudios rigurosos con base en 

Algunos ejemplos son:

En Evaluare realizamos proyectos que aseguren la calidad de 

e información entre los niveles operativos y estratégicos para 
mejorar el proceso de toma de decisiones. En este sentido, 
algunos de nuestros servicios son:

Análisis estratégico para la gestión de Políticas Públicas con 
base al método ALOP
Metodología para medir desempeño institucional
Metodología para calcular población objetivo 
Metodología para calcular población atendida
Metodología para determinar la viabilidad de
proyectos productivos

Mapeo de procesos
Evaluación de procesos

Diseño de indicadores de desempeño

Capacitación para desarrollar competencias en calidad en el 
servicio y atención al cliente

Servicios de Consultoría Especializada

Diseño y reestructura organizacional

3

4
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Lo imposible se rinde ante
nuestro equipo de trabajo
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Currículum
Empresarial

"Nuestra  experiencia"
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Programa Anual de Evaluación 2022 Tamaulipas 

Evaluación de tipo Especí�ca de Desempeño a los Fondos FORTAMUN-DF
y FISMDF en el Municipio de Puebla

Programa Anual de Evaluación 2022 Puebla
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Objetivo:  Brindar información que fortalezca el diseño, la gestión y operación de 
los Fondos, mediante la valoración de los indicadores y el desempeño de los Fondos 
implementados en el Estado de Tamaulipas durante el ejercicio 2021.

Relevancia:  Los resultados derivados de las evaluaciones revelaron 
las principales áreas de oportunidad y fortalezas en la gestión de los 
Fondos, lo que permitió emitir recomendaciones para mejorar el 
desempeño de los cuatro Fondos valorados.

Objetivo: Valorar el desempeño del Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito 
Federal  (FORTAMUN-DF) y del Fondo para la Infraestructura Social Municipal y de las 
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF), aplicado a nivel municipal 
durante el ejercicio �scal 2021 

Relevancia:  Mediante un análisis sistemático, se emitieron 
recomendaciones y se generó información útil para mejorar la 
gestión, resultados y rendición de cuentas de los recursos públicos 
destinados a estos Fondos en el Municipio de Puebla.

Objetivo: Proveer información que retroalimente el diseño, gestión, desempeño y 
orientación a resultados de los programas y fondos seleccionados implementados 
por el Gobierno del Estado de Puebla.

Relevancia:  La evaluación permitió identi�car las principales áreas 
de oportunidad y fortalezas en materia de planeación, operación y 
seguimiento, emitiendo recomendaciones que coadyuvaran en la 
mejora del desempeño y resultados de los programas y fondos 
evaluado
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Asociaciones Público Privadas 2021, Banco Interamericano de Desarrollo

Objetivo: Fortalecer el acervo de buenas prácticas de APPs y proyectos de 
infraestructura en América Latina y el Caribe, documentando las experiencias 

Relevancia: El proyecto contribuye en la difusión de hallazgos y 
buenas prácticas en materia de alianzas público-privadas en América 

Latina y el Caribe, así como a la formación de especialistas en esta 
materia y la difusión del desempeño de dicho esquema en la región.

Informe sobre el marco institucional del Sistema de Monitoreo y Evaluación

Objetivo: Sistematizar los aprendizajes en materia de monitoreo y evaluación 

Relevancia: El informe permitió mostrar el avance de 10 entidades 
federativas en temas de implementación de un marco institucional 

del Monitoreo y Evaluación.

Evaluación de Procesos del Programa Nacional de Transparencia y Acceso a la Información 
2017-2021 (PROTAI) y del Programa Nacional de Protección de Datos Personales 2018-

2022 (PRONADATOS)

Objetivo: Determinar si los programas PROTAI y PRONADATOS llevan a cabo 

alcanzar los objetivos planteados.

Relevancia:
principales procesos de cada programa y sus principales áreas de 

oportunidad en materia operativa.
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Proyectos 2021

desempeño, dos evaluaciones de diseño con módulo de contribución y gestión y una 
evaluación de indicadores)

Objetivo: Proveer información que retroalimente el diseño, gestión, 
desempeño y orientación a resultados de los programas seleccionados 
implementados por el Gobierno del Estado de Tlaxcala durante el ejercicio 

Relevancia:
Indicadores para Resultados (MIR) y los indicadores de los programas 
evaluados presentaban áreas de oportunidad en su redacción y en la 

por lo que se recomendó su rediseño.

Desarrollo de manuales y guías en materia de políticas públicas.

Objetivo: Proveer documentos que permitan la formación y réplica de 
competencias en materia de política pública para facilitar la incidencia de la 
Congregación Mariana Trinitaria (CMT) a nivel estatal y municipal.

Relevancia: Se desarrollaron manuales y guías a través de 
transferencia de conocimiento sobre metodologías de factibilidad 

de programas y proyectos, que permitan a la CMT el uso de 
herramientas de planeación, programación y seguimiento, 
facilitando la incidencia en planes municipales y estatales.

Programa Anual de Evaluación 2021, San Luis Potosí (19 evaluaciones de consistencia
y resultados)

Objetivo: Proveer información que retroalimente el diseño, gestión, 
consistencia y orientación a resultados de los programas seleccionados   
implementados por el Gobierno del Estado de San Luis Potosí.

Relevancia:
y resultados de los fondos y programas evaluados, emitiendo 

recomendaciones para subsanar las áreas de
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Metaevaluación para determinar el nivel de Implementación del Sistema de Gestión para 
Resultados (GpR), San Luis Potosí

Objetivo: Medir y analizar el nivel de implementación de la Gestión para 
Resultados (GpR) en el Estado de San Luis Potosí; determinando fortalezas, 
debilidades, oportunidades y amenazas.

Relevancia: A partir de los resultados de la metaevaluación 
se estableció un plan estratégico para fortalecer las áreas de 

oportunidad de la entidad en materia de la implementación de la 
GpR.

Evaluación Estratégica del Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 del Estado de
San Luis Potosí

Objetivo: Analizar y valorar el nivel de cumplimiento de los objetivos, 
estrategias y metas establecidos en el PED 2015-2021 de San Luis Potosí, 
los programas derivados del él, así como el seguimiento de los indicadores 
vinculados a dicho instrumento de planeación.

Relevancia: La evaluación permitió analizar el diseño del Plan 

alineación al Plan Nacional de Desarrollo y en la formulación y 
medición de sus indicadores.

Evaluación de Consistencia y Resultados del Programa Unidos con Valor por Juárez

Objetivo: Valorar estratégicamente la consistencia y resultados del Programa 
Unidos con Valor por Juárez (UCVJ) en cuanto a su diseño, planeación 
y operación.

Relevancia:
cuenta con una solidez en materia de diseño, planeación y 

había sido sujeto de evaluación por lo que se recomendó continuar 
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Proyectos 2021

desempeño)

Objetivo: Proveer información que retroalimente el desempeño y orientación 
a resultados de los programas seleccionados implementados por el Gobierno 
del Estado de Tamaulipas.

Relevancia: La evaluación permitió emitir recomendaciones 
que fortalecieran los elementos de diseño e indicadores de los 
programas evaluados: Escuelas de Tiempo Completo y Escuelas 

al CIEN.

Objetivo: Proveer un análisis sistemático que valore la pertinencia de los 
procesos de ejecución y los resultados del FONE en el estado de Puebla.

Relevancia:
razonable en lo relativo a la gestión y operación, y orientación 

y medición de resultados, mientras que presenta áreas de 
oportunidad en la contribución y destino de las aportaciones y la 

generación de información y rendición
de cuentas.

Objetivo: Proveer información que retroalimente el diseño, gestión, 
desempeño y orientación a resultados de los programas seleccionados 
implementados por el Gobierno del Estado de Puebla.

Relevancia:
y orientación a resultados de los fondos y programas evaluados, 

emitiendo recomendaciones para subsanar las áreas de 



19

Servicio de Consultoría para la integración del Programa Estatal de Cuidados 
Remunerados y no Remunerados 2021-2024

Objetivo: Diseñar un documento rector para impulsar el reconocimiento, 
redistribución, reducción, desprivatización y desfeminización de los cuida-
dos en el Estado de Puebla.

Relevancia: A través del trabajo de campo y gabinete, se diseñaron 
cuatro ejes temáticos con sus respectivas estrategias y líneas de 

acción que permitieron la implementación del programa transversal 
de cuidados remunerados y no remunerados en el estado

de Puebla.

Evaluación integral (Informe Estatal de Evaluación) del Fondo de Aportaciones para la 
Seguridad Pública (FASP), Ejercicio Fiscal 2021, del Estado de Campeche

Objetivo:
permitan conocer los resultados de la aplicación de los recursos públicos 
federales del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública de los Esta-
dos y del Distrito Federal (FASP) en el estado de Campeche para el ejercicio 

Relevancia: La evaluación permitió el análisis del grado de 
cumplimiento de las metas convenidas para cada uno de los Programas 

presentadas respecto de los montos y cantidades programadas, 
explicando las causas que las motivaron.

Evaluación Institucional (Encuesta Institucional) del Fondo de Aportaciones para la 
Seguridad Pública (FASP), Ejercicio Fiscal 2021, del Estado de Campeche

Objetivo: Conocer la percepción del personal operativo de las Instituciones 
de Seguridad Pública del estado de Campeche respecto de temas relaciona-
dos con su capacitación, evaluación y equipamiento, así como de las condi-
ciones generales en las que desarrollan  sus actividades.

Relevancia: La evaluación permitió realizar levantamiento 
de la Encuesta Institucional al personal operativo con base en 
los cuestionarios establecidos en Lineamientos Generales de 

Evaluación del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública de 
los Estados y del Distrito Federal e integrar una base de datos para 

contribuir a la toma de decisiones.
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Proyectos 2021

Evaluación integral (Informe Estatal de Evaluación) del Fondo de Aportaciones para la 
Seguridad Pública (FASP), Ejercicio Fiscal 2021, del Estado de Colima

Objetivo:
permitan conocer los resultados de la aplicación de los recursos públicos fe-
derales del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública de los Estados y 

Relevancia: La evaluación permitió el análisis del grado de cumplimiento 
de las metas convenidas para cada uno de los Programas y el análisis 

respecto de los montos y cantidades programadas, explicando las causas 
que las motivaron.

Evaluación Institucional (Encuesta Institucional) del Fondo de Aportaciones para la 
Seguridad Pública (FASP), Ejercicio Fiscal 2021, del Estado de Colima

Objetivo: Conocer la percepción del personal operativo de las Instituciones 
de Seguridad Pública del estado de Colima respecto de temas relacionados 
con su capacitación, evaluación y equipamiento, así como de las condiciones 
generales en las que desarrollan sus actividades.

Relevancia: La evaluación permitió realizar levantamiento 
de la Encuesta Institucional al personal operativo con base en 
los cuestionarios establecidos en Lineamientos Generales de 

Evaluación del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública de 
los Estados y del Distrito Federal e integrar una base de datos para 

contribuir a la toma de decisiones.

Evaluación integral (Informe Estatal de Evaluación) del Fondo de Aportaciones para la 
Seguridad Pública (FASP), Ejercicio Fiscal 2021, del Estado de Veracruz

Objetivo: -
mitan conocer los resultados de la aplicación de los recursos públicos federales 
del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública de los Estados y del Dis-

Relevancia: La evaluación permitió el análisis del grado de 
cumplimiento de las metas convenidas para cada uno de los Programas 

presentadas respecto de los montos y cantidades programadas, 
explicando las causas que las motivaron.
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Evaluación Institucional (Encuesta Institucional) del Fondo de Aportaciones para la 
Seguridad Pública (FASP), Ejercicio Fiscal 2021, del Estado de Veracruz

Objetivo: Conocer la percepción del personal operativo de las Instituciones 
de Seguridad Pública del estado de Veracruz respecto de temas relacionados 
con su capacitación, evaluación y equipamiento, así como de las condiciones 
generales en las que desarrollan sus actividades.

Relevancia: La evaluación permitió realizar levantamiento 
de la Encuesta Institucional al personal operativo con base en 
los cuestionarios establecidos en Lineamientos Generales de 

Evaluación del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública de 
los Estados y del Distrito Federal e integrar una base de datos para 

contribuir a la toma de decisiones.

Diagnóstico Integral en Materia de Prevención Social de la
Violencia y la Delincuencia para el Estado de Tlaxcala

Objetivo:
en la entidad, a través del análisis de las estadísticas de incidencia delictiva, 
generadas por el SESNSP y el INEGI.

Relevancia:

delitos más recurrentes.

Asociaciones Público Privadas 2020, Banco Interamericano de Desarrollo

Objetivo: Fortalecer el acervo de buenas prácticas de APPs y proyectos de in-
fraestructura en América Latina y el Caribe, documentando las experiencias 

Relevancia: El proyecto contribuye en la difusión de proyectos, 
hallazgos y buenas prácticas en materia de alianzas público-

privadas en América Latina y el Caribe, así como a la formación de 
especialistas en esta materia y la difusión del desempeño de dicho 

esquema en la región.
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Atención, protección, servicios y asistencia consulares

Objetivo: Valorar la incorporación de la PEG en la planeación, operación y 
seguimiento al desempeño del Programa presupuestario, respecto de la Po-
lítica Nacional de Igualdad entre Mujeres y Hombres y a la normatividad pro-
gramática vigente.

Relevancia: El Pp E002 se ubica en un grado de incorporación 

el IME desarrolla acciones propias para atender temas de género. 
No obstante, no recibe recursos etiquetados para desarrollar 

actividades en esa materia.

Programa Anual de Evaluaciones 2020 Tlaxcala
(Ocho evaluaciones de indicadores)

Objetivo: Proveer información que retroalimente el diseño, gestión, planea-
ción, operación y orientación a resultados de los programas seleccionados 
implementados por el Gobierno del Estado de Tlaxcala.

Relevancia: La evaluación determinó que las variables y/o los 

relevantes, lo que generaba un error en la medición, por lo que se 
recomendó rediseñar los indicadores.

Servicio para el Desarrollo de la Metodología y Realización de la Base Nacional
de Violencia Política contra las Mujeres en Razón de Género para la Fiscalía General

de la República

Objetivo: Desarrollar un marco metodológico para la medición de la violen-
cia política contra las mujeres en razón de género que permita conocer, teo-
rizar y evaluar sobre este tipo de violencia, a la vez que contribuya a recopilar, 
sistematizar, medir, analizar y comparar información desagregada en los tres 
órdenes de gobierno. 

Relevancia: El proyecto coadyuva en la visibilización, caracterización 
y entendimiento de los niveles actuales de los actos y acciones que 

transgreden los derechos político-electorales de las mujeres. El 
proyecto fue impulsado dado el reciente reconocimiento en el marco 
normativo de la violencia política en razón de género, a través de la 

Proyectos 2020
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Programa de Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia para
el Estado de Tlaxcala

Objetivo: Establecer las acciones que deberán ponerse en marcha para 
lograr una reducción de los índices delictivos en la entidad.

Relevancia:
clave necesarias para la implementación de proyectos que buscan 

incidir en la prevención de la violencia y delincuencia.

“Estandarización de la intervención con enfoque de política
pública del Modelo Educación por la Experiencia (ExE)”

Objetivo: Objetivo: Desarrollar el diagnóstico y propuesta de atención del 
Modelo Educación por la Experiencia con base en los lineamientos de SHCP 
y CONEVAL para integrar programas nuevos.

Relevancia: El proyecto le permite al Modelo ExE tener mayores 
posibilidades de: 1) ampliar su cobertura a nivel nacional y 2) acceder

“Mi Chamba” para el Estado de Guanajuato

Objetivo: Realizar un análisis sistemático del programa durante el ejerci-
 

objetivos y metas programadas.

Relevancia:
operación a través deltiempo, con un presupuesto constante 

y robusto, y debido a los constantes ejercicios de evaluación a 
los que se ha sometido. Las recomendaciones se enfocaron en 
realizar ajustes de indicadores para su adecuada medición y la 

sistematización de la información que soporta los medios
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Evaluación Integral (Informe Estatal de Evaluación) del Fondo
de Aportaciones para la Seguridad Pública (FASP) del Estado

de Tlaxcala 2020

Objetivo:
permitan conocer los resultados de la aplicación de los recursos públicos fe-
derales del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública de los Estados 
y del Distrito Federal (FASP) 2020.

Relevancia: La evaluación permitió el análisis del grado de 
cumplimiento de las metas convenidas para cada uno de los 

presentadas respecto de los montos y cantidades programadas, 
explicando las causas que las motivaron.

Evaluación de Desempeño de los Programas con Prioridad
Nacional del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública

de los Estados y del Distrito Federal, 2020 Estado de Tlaxcala

Objetivo: Valorar y analizar el desempeño de los Programas con Prioridad 
Nacional (PPN) y los subprogramas vigentes del Fondo de Aportaciones para 
la Seguridad Pública de los Estados y del Distrito Federal (FASP) 2020, imple-
mentados en el Estado de Tlaxcala.

Relevancia:
en la implementación de los programas de prioridad nacional.

Evaluación Institucional del Fondo de Aportaciones para la
Seguridad Pública (FASP) del Estado de Tlaxcala 2020

Objetivo: Conocer la percepción del personal operativo de las Instituciones 
de Seguridad Pública de las entidades federativas respecto de temas rela-
cionados con su capacitación, evaluación y equipamiento, así como de las 
condiciones generales en las que desarrollan sus actividades.

Relevancia: La evaluación permitió realizar levantamiento 
de la Encuesta Institucional al personal operativo con base en 
los cuestionarios establecidos en Lineamientos Generales de 

Evaluación del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública de 
los Estados y del Distrito Federal e integrar una base de datos para 

contribuir a la toma de decisiones.

Proyectos 2020
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Evaluación de desempeño de los recursos del Fondo de Aportaciones para
el Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN-DF) 

Objetivo: Evaluar el diseño, desempeño y los resultados de la aplicación del 

diseño, gestión en la entrega de bienes y servicios, optimizar el uso de los 
recursos y rendir cuentas a la sociedad mediante la difusión de los resultados.

Relevancia:
realizadas mediante el análisis de objetivos y el cumplimiento de 

metas con base en los establecido en la Matriz de Indicadores
de Resultados.

Evaluación de Procesos de la Secretaría de Administración
del Gobierno del Estado de Jalisco

Objetivo: Valorar la gestión operativa de la Secretaría de Administración del 

cual se encuentra a cargo de la Dirección General de Abastecimientos.

Relevancia:
de una de las áreas estratégicas de la Secretaría de Administración del 

Gobierno del Estado de Jalisco. 

Evaluación de desempeño de los recursos del Fondo de
Infraestructura Social Municipal (FISMUN)

Objetivo: Evaluar el diseño, desempeño y los resultados de la aplicación del 

gestión en la entrega de bienes y servicios, optimizar el uso de los recursos y 
rendir cuentas a la sociedad mediante la difusión de los resultados.

Relevancia:
realizadas mediante el análisis de objetivos, el cumplimiento de 

metas y la evolución de la cobertura de atención.

Pr
oy

ec
to

s 
20

20



26

Evaluación de Diseño Programa Supérate Ejercicio Fiscal
2019 Tlaxcala

Objetivo: Brindar insumos en la toma de decisiones para la mejora de lógica 
interna del programa y así corroborar que el programa contribuye a la solu-
ción del problema planteado.

Relevancia:

del programa.

Evaluación de Consistencia y Resultados del Fondo de Aportaciones para la Educación 
Tecnológica y de Adultos (FAETA) Tlaxcala

Objetivo: Evaluar la consistencia y orientación a resultados del Fondo de 
Aportaciones para la Educación Tecnológica y de Adultos (FAETA) con la 

 
y resultados.

Relevancia:

en los buenos resultados. Teniendo como base esta información se 
propone una evaluación de impacto. 

Diagnóstico cuantitativo y cualitativo con perspectiva de género, que determine la 
ubicación, necesidades e intereses de las personas cuidadoras

Objetivo: Analizar la situación, contexto o circunstancias de los cuidados 
formales e informales, remunerados o no remunerados de las personas que 
los proporcionan en todo el Estado y a nivel Municipal, con una perspectiva 
interseccional.

Relevancia: El proyecto le permitió a la Secretaría de Igualdad 
Sustantiva del Gobierno del Estado de Puebla integrar una línea 

base para el análisis y toma de decisiones vinculadas a acciones y 
programas en favor de personas cuidadoras.

Proyectos 2020
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Manual para fortalecer la autonomía de las mujeres en la
construcción por la paz en el Estado de Puebla

Objetivo: Promover el liderazgo comunitario de las mujeres por la paz 
como parte del proyecto denominado Paz para Puebla de la Secretaría de 
Igualdad Sustantiva. 

Relevancia: El proyecto le permitió a la Secretaría cumplir con la 
meta estatal establecida en los Mecanismos para el Adelanto de

las Mujeres.

Evaluación Integral del Fondo de Aportaciones para Seguridad Pública,
Tlaxcala Ejercicio Fiscal 2019

Objetivo: Valorar los resultados e impactos obtenidos derivados del cumplimien-
to de las metas convenidas en los proyectos de inversión vinculadas a los Anexos 
Técnicos, con base en los Programas con Prioridad Nacional y Subprogramas co-
rrespondientes, asociando el avance en la aplicación de los recursos provenientes 

Relevancia:

seguridad nacional.

Evaluación Institucional del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública (FASP) del 
Estado de Tlaxcala 2019

Objetivo: Conocer la percepción del personal operativo de las Instituciones 
de Seguridad Pública del Estado de Tlaxcala sobre su capacitación, evalua-
ción y equipamiento; así como de las condiciones generales en las que de-
sarrollan sus actividades, y aspectos asociados a la aplicación de los recursos 

Relevancia:

acuerdo a los resultados obtenidos con la aplicación de la Encuesta 
Institucional a los elementos integrantes de las Instituciones 

Policiales con funciones de prevención, reacción e investigación; de 
Procuración de Justicia con funciones de Policía de Investigación y 

del Sistema Penitenciario con funciones de vigilancia y custodia.
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Evaluación de Desempeño del Fondo de Aportaciones para Seguridad Pública,
Tlaxcala Ejercicio Fiscal

Objetivo: Valorar y analizar el desempeño de los Programas con Prioridad 
Nacional (PPN) y subprogramas vigentes del FASP, que operan en el estado 
de Tlaxcala.

Relevancia: Se emitieron recomendaciones relevantes y factibles 
que contribuyeron a mejorar los PPN que integran al FASP y por 

ende a fortalecer al Sistema Nacional de Seguridad Pública (SNSP).

Evaluación de Diseño del Modelo Educación por la Experiencia en el Estado de Puebla

Objetivo: Evaluar en materia de diseño el modelo Educación por la Experien-
cia (ExE) implementado en el Estado de Puebla.

Relevancia: Fue la primera vez que se somete a una evaluación el 
Modelo, de la cual derivaron recomendaciones que fortalecerán la 

Evaluación de Efectos del Modelo Educación por la Experiencia ExE

Objetivo: Evaluar los efectos obtenidos por el Modelo Educación por la Ex-
periencia (ExE) en alumnos de instituciones de educación primaria en el Es-
tado de Puebla.

Relevancia: Fue la primera vez que el Modelo ExE se somete a una 

ha tenido en educación primaria, mostrando que el Modelo tiene 

Proyectos 2020
Proyectos 2019
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Elaboración de casos de Asociaciones Público Privadas en América Latina para el Banco 
Interamericano de Desarrollo (BID)

Objetivo: La serie de casos de estudio en Asociaciones Público-Privadas en 
América Latina y el Caribe nace con el propòsito de dar a conocer a una au-
diencia amplia la experiencia de la regiòn en el desarrollo de infraestructura 
mediante esquemas de asociaciones Público-Privada (APP).

Relevancia: Se documentaron dos casos inéditos envueltos en una 
serie de controversias, fortaleciendo el conocimiento en materia de 
alianzas entre el sector público y privado y contribuyendo al acervo 

documental con el que ya cuenta la unidad APP del BID.

Evaluación tipo Impacto: Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Social Estatal (FISE)

Objetivo: -
dos por Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Estatal (FISE) en 
el Estado de Puebla del año 2014 al 2018. 

Relevancia: Esta es la primera evaluación de impacto realizada a un 
Fondo de Infraestructura Social a nivel estatal en México. La evaluación 

urbanas del estado que fueron tratadas. También, evidenció las 

debido a una mala focalización.

PPPAméricas 2019 Punta Cana, República Dominicana Relatoria 

Objetivo: Promover la coordinación y colaboración entre el sector público y 
privado en proyectos de infraestructura, así como presentar a las APP como 
una alternativa para cerrar la brecha en la materia que permea de manera 
negativa en América Latina y el Caribe.

Relevancia: El documento presenta los principales hallazgos 
y resultados derivados del Foro más importante de América 

Latina y el Caribe en materia de Asociaciones Público-Privadas, 
el cual se realizó bajo la supervisión del Equipo PPP, liderado por 
Gastón Astesiano y por el Sector de Conocimiento, Innovación y 

Comunicación (KIC) del BID.
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la Nómina Educativa y Gasto Operativo (FONE), Ejercicio Fiscal 2018

Objetivo: Realizar un análisis sistemático que valore la pertinencia de los 
principales procesos de ejecución y los resultados del FONE, ejercido en el 

Relevancia:

pública, en uno de los programas presupuestarios de educación 
básica, el uso inadecuado de recursos del FONE en educación media 

superior y algunos puntos que deben mejorarse en la elaboración 
del diagnóstico de recursos materiales y humanos. 

Diagnóstico sobre la Situación Actual de la Institución Policial en el Municipio
de Puebla, 2019

Objetivo: Analizar la situación actual de la policía municipal para conocer el 
grado de avance en materia de proximidad social y disponer de información 
que contribuya a la implementación del nuevo Modelo Nacional de Policía 
en el Municipio de Puebla.

Relevancia: El diagnóstico proporcionó información puntual al 
Comité de Seguimiento e Implementación del Modelo Nacional 

de Policía (CSIMNP) sobre la institución policial previo a la 
instrumentación del Modelo en el municipio de Puebla.

Alcantarillado y Saneamiento en el Estado de Querétaro

Objetivo: Evaluar la consistencia y orientación a resultados del Programa de 

-
seño, gestión y resultados.

Relevancia: La evaluación permitió valorar el grado de 
consolidación sobre el diseño, la planeación estratégica, la 

operación, la cobertura y focalización, la percepción de la población 
atendida y la medición de resultados. 

Proyectos 2019
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Estrategia de Prevención del Delito para el Estado de Yucatán

Objetivo: Realizar un diagnóstico integral sobre la situación actual de 
-

llos de botella en la implementación de programas de seguridad y la per-
cepción de la ciudadanía sobre las acciones realizadas, para el diseño de una 

Relevancia: La estrategia diseñada responde a las condiciones 
presentadas en el contexto de Yucatán, desde reformas legales, 

ajustes presupuestales y programas prioritarios diseñados de 
acuerdo con las necesidades de la población, retomando las 

mejores experiencias internacionales en este sector de política.

Programa Anual de Evaluación Tlaxcala
21 Evaluaciones de Procesos

Objetivo:
como operativos que obstaculizan la gestión de los programas así como 
las fortalezas y buenas prácticas que mejoran la capacidad de gestión de 
los mismos.

Relevancia: Se realizó un análisis sistemático de los procesos de 21 
programas y fondos federales operados por el gobierno del estado. 
La consultoría aportó recomendaciones puntuales que permitirán la 
instrumentación de mejoras por parte de las unidades responsables.

el Observatorio para la Equidad de las Mujeres en materia de equidad de género en el 
Departamento del Valle del Cauca, Colombia

Objetivo: Sentar las bases para generar alternativas de incidencia efectiva en 
política pública del Observatorio para la Equidad de las Mujeres (OEM), con 
sede en Cali, Colombia. 

Relevancia: Colaborar en la producción de datos que visibilicen 
las realidades de inequidad de las mujeres, para proporcionar 

coadyuven en la transformación y mejora de calidad de vida de
las féminas.
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