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1. INTRODUCCION

El Manual de Organizacién constituye el instrumento administrativo bdsico para el conocimiento de la estructura
de la organizaciéon de manera integral y detallada del Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado de
Campeche.

El objetivo del presente documento es facilitar a los directivos de los diferentes niveles jerdrquicos, el
conocimiento de sus atribuciones, funciones, asi como del nimero de plazas con que cuenta cada Unidad
Administrativa y Organo de apoyo, para el cumplimiento de sus programas.

Asimismo, es un auxiliar en la ejecucién correcta de las responsabilidades del personal y propicia la coordinacién
y uniformidad en el trabajo.

Para que este documento cumpla con el objeto para el cual fue creado, se recomienda que su revisiéon y/o
actualizacion se realice en forma periédica y con base al Instructivo para la Elaboracion de Documentos
Normativos-Administrativos, conforme a los lineamientos emitidos por la Direccidon General de Modernizacion
Administrativa de la Secretaria de Modernizacién Administrativa e Innovacién Gubernamental.
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2. VISION'Y MISION
VISION

Contribuir con los tres érdenes de gobierno para el desarrollo de politicas publicas en materia de prevencion
social del delito y seguridad ciudadana, garantizando la armonia y bienestar social para las y los campechanos,
asi como el desarrollo de las politicas en materia de prevencidén social del delito, con programas y acciones
conforme a los principios constitucionales de legalidad y honradez para fomentar en la sociedad valores
culturales y civicos, haciendo de Campeche un Estado donde sus habitantes se sientan tranquilos y seguros.

MISION

Coadyuvar en el disefio de la politica publica en materia de seguridad publica, definiendo las estrategias y
acciones ejecutivas para el combate a la delincuencia e inseguridad, concertando los esfuerzos de las instancias
que participan en el Sistema Estatal de Seguridad Publica y la efectiva implementacién de politicas y programas,
asi como el establecimiento de plataformas de informacién y comunicacion para su debida interaccién entre los
niveles de gobierno, a fin de garantizar el cumplimiento de los principios constitucionales y el respeto a los
derechos humanos.
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3. ANTECEDENTES HISTORICOS

El 25 de abril de 1996, mediante Acuerdo del Ejecutivo del Estado publicado en el Periddico Oficial del Estado, se
constituyé el Consejo Local del Sistema Nacional de Seguridad Publica en el Estado de Campeche, como
instancia de coordinacion, planeacién y supervisién del Sistema Nacional de Seguridad Publica dentro del
dmbito del territorio de esta Entidad Federativa, con el cardcter de Organo Desconcentrado.

El 1 de abril de 2003, se publica en el Periodico Oficial del Estado, el Acuerdo del Ejecutivo por el que se cambia
su denominacion, quedando como Consejo Estatal de Seguridad Publica en el Estado de Campeche,
modificando de manera sustancial la integracion y funciones del Consejo, asigndndole facultades precisas en el
disefio de la politica publica en esta materia y en la definicién de las estrategias y acciones ejecutivas para el
combate a la delincuencia e inseguridad.

En el marco de la Vigésima Tercera Sesién Ordinaria del Consejo Nacional de Seguridad Publica, celebrada en
Palacio Nacional el dia 21 de agosto de 2008, los que suscriben, Poderes Ejecutivos Federal y Estatales, Congreso
de la Unién, Poder Judicial Federal, representantes de las asociaciones, Presidentes Municipales, medios de
comunicacién y las organizaciones de la sociedad civil, empresariales, sindicales vy religiosas, se decidié firmar el
Acuerdo Nacional por la Seguridad, la Justicia y la Legalidad.

El Acuerdo Nacional por la Seguridad, la Justicia y la Legalidad es un mecanismo entre los tres poderes y los tres
6rdenes de gobierno que conforman el Estado Mexicano vy los sectores privado y social, a fin de que cada uno
desarrolle, en el dmbito de sus atribuciones y competencias, acciones especificas a favor de la seguridad, la
justicia y la legalidad, con objetivos comunes a corto, mediano vy largo plazo. El Poder Federal se comprometio, a
alcanzar los siguientes objetivos: depurar, fortalecer las instituciones de seguridad y procuracién de justicia y
crear un modelo nacional de evaluacién de control y confianza.

Por su parte las Secretarias de Seguridad Publica y Gobernacién se comprometieron a disefiar un protocolo de
evaluacion y control de confianza, impulsando la creacion de los Centros Estatales de Evaluacién de Control y
Confianza, con el propésito de regular el funcionamiento de organismos publicos y privados con la finalidad de
evaluar permanentemente al personal de las instituciones policiales, de procuracién de justicia, aduanas, centros
de readaptacion social federales, asi como del Instituto Nacional de Migracién, a través de organismos
certificados.

Asimismo, las Secretarias de Seguridad Pudblica del Estado de Campeche, Gobernacion, Hacienda y Crédito
Pdblico y la Procuraduria General de la Republica, se comprometen a evaluar a su personal en dreas sensibles y
dar seguimiento a los elementos dados de baja, comunicando sus resultados a un observador ciudadano.

Con la Reforma Constitucional de 18 de junio de 2008, se da inicio la transformacién de los sistemas de Justicia
Penal Federal y Estatal, comprometiéndose a mejorar el funcionamiento del Sistema de Justicia Penal Acusatorio
y garantizar los derechos de las personas involucradas en los procesos y una operacion institucional eficiente,
transparente y accesible.

El'1 de marzo de 2011 se crea en el Estado de Campeche, el Centro de Evaluacién y Control de Confianza que se
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adhiere al Consejo Estatal de Seguridad Publica, al igual que el Centro de Control, Comando, Comunicaciones y
Cémputo, Centro de Enlace Informdtico y el Instituto Superior de Estudios en Seguridad Publica.

Durante la LXI Legislatura del Congreso del Estado, se publica el Decreto No. 182 mediante el cual se crea el
Centro Estatal de Prevencion Social del Delito y Participacion Ciudadana, modificando el Articulo 56 de la Ley de
Seguridad Publica del Estado de Campeche perteneciente al Consejo Estatal de Seguridad Publica.

El 29 de septiembre de 2017 se publica en el Periédico Oficial del Estado de Campeche, el Acuerdo entre los tres
poderes del Estado, para la Consolidacién del Sistema de Justicia Penal, integrando la Unidad de Seguimiento
de Consolidacion del Sistema de Justicia Penal y Asuntos Juridicos, que estuvo vigente hasta el 15 de septiembre
del 2021.

Con fecha 24 de marzo de 2022, se publicé en el Periédico Oficial del Estado de Campeche el Decreto No. 44, en
el cual se reforman los articulos 52, 55 pdrrafo primero y 56, todos de la Ley de Seguridad Publica del Estado de
Campeche, en el que se establece, que las instituciones que participan en el Sistema estatal, o municipales
contardn con el apoyo del Centro de Control, Comando, Comunicaciones y Cémputo, como instancia que
administra el sistema de atencién de llamadas de Emergencia, coordina la respuesta policial y mantiene en
operacién el enlace con la red nacional y estatal de telecomunicaciones al servicio de las instituciones de
Seguridad Publica del Estado, la cual dependerd directamente de la Secretaria de Proteccidn y Seguridad
Ciudadana de Poder Ejecutivo del Estado de Campeche.

El 22 de agosto de 2023 se publicé en el Periddico Oficial del Estado de Campeche el Reglamento Interior del
Consejo Estatal de Seguridad Publica.
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4. MARCO JURIDICO

1. Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

2. Constitucién Politica del Estado de Campeche.

3. Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

4. Ley General de Responsabilidades Administrativas.

5. Ley General de Contabilidad Gubernamental.

6. Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

7. Ley General para la Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia.
8. Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

9. Ley Nacional del Sistema Integral de Justicia para Adolescentes.

10. Ley Federal de Presupuesto y de Responsabilidad Hacendaria.

. Ley Federal de Armas y Explosivos.

12. Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion.

13. Ley de Obras Publicas y Servicios relacionados con las mismas.

14. Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pdblico.

15. Ley de Presupuesto de Egresos de la Federacién.

16. Ley de Presupuestos de Egresos del Estado de Campeche.

17. Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Campeche.
18. Ley Orgdnica de la Administracién Publica Federal.

19. Ley Orgdnica de la Administracién Publica del Estado de Campeche.
20. Ley Reglamentaria del Capitulo XVII de la Constitucion Politica del Estado de Campeche.

21. Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Campeche.

22. Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios Relacionados con Bienes Muebles del
Estado de Campeche.

23. Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de Campeche y sus municipios.

24, Ley de Bienes del Estado de Campeche y de sus municipios.

25. Ley de Proteccion Civil, Prevencidn y Atencidn de Desastres del Estado de Campeche.

26. Ley de Seguridad Publica del Estado de Campeche.

27. Ley para la Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia del Estado de Campeche.

28. Ley del Registro Publico Vehicular.

29. Ley de Archivos del Estado de Campeche.

30. Ley de Entrega-Recepcién del Estado de Campeche y sus Municipios.

31 Ley de Procedimiento Administrativo para el Estado y los Municipios de Campeche.
32. Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno del Estado de Campeche.

33. Ley de Vialidad, Trdnsito y Control Vehicular del Estado de Campeche.

34. Ley de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Campeche.

35. Ley de Ingresos del Estado de Campeche

36. Cédigo Nacional de Procedimientos Penales.

37. Cédigo Penal del Estado de Campeche.

38. Cédigo de Procedimientos Penales del Estado de Campeche.

39. Cédigo Civil del Estado de Campeche.

40. Codigo de Procedimientos Civiles del Estado de Campeche.

41. Cédigo de Procedimientos Contenciosos Administrativos del Estado de Campeche.
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42. Cédigo Fiscal del Estado de Campeche.

43. Reglamento del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

44. Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.

45, Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

46. Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno de la Administracién Publica del Estado de
Campeche.

47. Reglamento de la Ley General para la Prevencidn Social de la Violencia y la Delincuencia.

48. Reglamento de la Ley de Obras Publicas del Estado de Campeche.

49. Reglamento Interior del Consejo Estatal de Seguridad Publica.

50. Reglamento de la Ley del Registro Publico Vehicular.

51 Reglamento de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de
Campeche.

52. Acuerdo del Ejecutivo por el que se Constituye el Consejo Estatal del Sistema Nacional de Seguridad
Plblica en el Estado de Campeche.

53. Acuerdo del Ejecutivo por el que se crea el Centro Estatal de Prevencién Social del Delito y
Participacion Ciudadana.

54, Acuerdo del Ejecutivo por el que se crea el Centro de Evaluacién y Control de Confianza del Consejo
Estatal de Seguridad Publica.

55. Acuerdo de Portacion de Armas.

56. Acuerdo Nacional por la Seguridad, la Justicia y la Legalidad.

57. Acuerdo de la Secretaria de la Contraloria del Poder Ejecutivo del Estado de Campeche por el que
se emiten el Cédigo de Etica de las y los Servidores Publicos de las Dependencias Y Entidades de la
Administracién Publica del Estado de Campeche y los Lineamientos Generales para la Integracion y
Funcionamiento de los Comités de Etica.

58. Acuerdo por el que se emite el Cédigo de Conducta al que deberdn sujetarse los Servidores Publicos
del Estado de Campeche.

59. Acuerdo que tiene por objeto emitir las disposiciones Generales en Materia del Marco Integrado de
Control Interno y se Expide el Manual Administrativo de Aplicaciéon General en materia de Control
Interno del Estado de Campeche.

60. Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para el Otorgamiento de Apoyos a las Entidades
Federativas en el Marco del Programa Nacional de Prevencién del Delito.

61. Manual de Programacién y Presupuesto.

62. Plan Nacional de Desarrollo. 2019-2024.

63. Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027.
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CAPITULO 1. OFICINA DE LA SECRETARIA EJECUTIVA

ORGANIGRAMA

Secretaria
Ejecutive

Prevenciony Participacién
Ciudadana

Unidad de Unidad
Asuntos Juridicos Coordinadora
de Archivos

Secretaria
Técnica

Unidad de
Transparencia

Unidad de Unidad de
‘Comunicacién Informdtica y
Social Disefio

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

OBJETIVO DEL PUESTO: Contribuir en la implementacién de estrategias y acciones ejecutivas para el combate a

la delincuencia e inseguridad ciudadana, coordinando y supervisando la aplicacién de los lineamientos del

Sistema Nacional de Seguridad Publica, dentro del territorio de ésta Entidad Federativa.

ATRIBUCIONES

Ley de Seguridad Publica del Estado de Campeche.

Articulo 30. Al Secretario Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Pdblica corresponde:

Expedir oportunamente las convocatorias y presidir las sesiones de las Comisiones;

Levantar y certificar las actas, acuerdos, e instrumentos juridicos, llevar el archivo de éstos y de los
demds documentos del Consejo Estatal;

Ejercer la representacién juridica del Consejo Estatal cuando no se encuentre a cargo del Presidente
o del Vicepresidente;

Cumplir y dar seguimiento a los acuerdos y resoluciones del Consejo Estatal;

Ejercer la direccidon administrativa de los recursos del Consejo y supervisar a los organismos de
apoyo en materia de seguridad publica;

Prol. C. 7 S/N Col. Buenavista, Campeche. C.P. 24039 . https://www.cespcampeche.gob.mx/ 13
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VI. Formular sugerencias al Consejo Estatal para que las Instituciones de Seguridad Publica del Estado y
los Municipios sean evaluados publicamente respecto al desarrollo eficaz de sus funciones;

VII. Rendir un informe anual al Consejo Estatal de Seguridad Publica respecto al cumplimiento de las
metas y objetivos trazados por el Consejo;

VIl Informar al Consejo Estatal y a su Presidente sobre el incumplimiento a las disposiciones de esta Ley,
los convenios generales o especificos en la materia y demds disposiciones normativas aplicables, por
parte de los servidores publicos responsables;

IX. Elaborar y publicar informes de actividades del Consejo Estatal que no tenga el cardcter de
reservada conforme a lo previsto en esta Ley;

X. Vigilar el cumplimiento de las leyes y reglamentos de la materia;

XI. Las demds que le instruya el Consejo Estatal o su Presidente.

Reglamento Interior del Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado de Campeche.

ARTICULO 9.- La o el Secretario Ejecutivo, ademds de las sefialadas en el articulo 30 de la Ley, tendrd las
siguientes atribuciones:

l. Coordinar y Representar el Sistema Estatal;

Il. Coordinar el ejercicio de los recursos provenientes de inversiones Federales que tanto el Estado
como los Municipios realicen en materia de seguridad publica, a efecto de que se aplique conforme
al Programa Estatal de Seguridad Publica, los lineamientos generales que el Secretariado Ejecutivo
del Sistema Nacional de Seguridad Publica haya emitido o planes especificos;

M. Formular propuestas al Ejecutivo del Estado para la elaboracion del Programa Estatal de Seguridad
Pudblica, asi como para el seguimiento de su ejecucion y evaluacion;

IV. Proponer al Ejecutivo Estatal el proyecto de Reglamento Interior del Consejo de Seguridad Publica
para su consideracion;

V. Validar la integracion del Programa Operativo Anual y del Anteproyecto del Presupuesto Anual del
Consejo Estatal de Seguridad Publica y presentarlo ante la Secretaria de Administracién y Finanzas
para su aprobacién;

VI, Determinar medidas relativas a la vinculacién del Sistema Estatal de Seguridad Publica con el
Sistema Nacional de Seguridad Publicg;

VII. Recibir de las y los Consejeros propuestas de integracién, organizacion y funcionamiento del Sistema
Estatal;

VIl Elaborar andlisis respecto a leyes o reglamentos municipales en materia de seguridad publica y

emitir opinién técnica;

IX. Establecer lineamientos para determinar politicas generales en materia de seguridad publica en el
Estado y someterlo para su aprobacién ante el Consejo;

X. Fijar las metas, objetivos y acciones especificas a cumplir por las distintas instituciones que
participan en materia de seguridad publica;

XI. Asesorar a los Municipios, en caso de que lo soliciten, sobre la ejecucidn y evaluacion de sus
programas de seguridad publica;

Xil. Proponer a las instancias estatales y municipales programas, apoyos y acuerdos que deban ser
objeto de convenios de colaboracidn entre ellas;

Xill. Recibir el informe de gestién, de las y los titulares de los organismos de apoyo en materia de

Prol. C. 7 S/N Col. Buenavista, Campeche. C.P. 24039 . https://www.cespcampeche.gob.mx/ 14



San Francisco de Campeche, TERCERA SECCION

Cam., Enero 31 de 2024 PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO PAG. 15
seguridad;
XIV. Proponer la realizaciéon de operativos conjuntos entre las instituciones de seguridad publica, asf

como entre éstas y autoridades de seguridad publica Federales o de otras Entidades;

XV. Recibir las opiniones y propuestas del Consejo Consultivo de Participaciéon Ciudadana y presentarlas
al Consejo;

XVI. Proponer y gestionar la celebracién de convenios de coordinaciéon entre el Sistema Estatal y
Nacional de Seguridad Publicg;

XVIl.  Determinar conforme a sus necesidades, los requerimientos de los bienes muebles y servicios que
sean indispensables para el desempefio de las funciones del drea a su cargo, e incorporacion al
programa anual de adquisiciones, arrendamientos y servicios del Consejo;

XVIIl.  Proponer al Consejo la remocién de algdn miembro del Consejo Consultivo de Participacidn
Ciudadana;

XIX. Formular propuestas al Consejo para que las Instituciones de Seguridad Publica del Estado vy los
Municipios sean evaluados publicamente respecto al desarrollo eficaz de sus funciones;

XX. Rendir un informe anual del Consejo Estatal de Seguridad Publica respecto al cumplimiento de las
metas y objetivos;

XXI. Informar al Consejo y a la o el Presidente sobre el incumplimiento a las disposiciones de Ley, los
convenios generales o especificos en la materia y demds disposiciones normativas aplicables, por
parte de las y los servidores publicos responsables;

XXIl.  Elaborar y publicar informes de actividades del Consejo que no tenga el cardcter de reservada
conforme a lo previsto en esta Ley;

XXIll.  Elaborar y someter a conocimiento de las instancias competentes para su aprobacién, los
lineamientos de cardcter normativo-administrativo de los manuales de organizacion y
procedimientos del Consejo Estatal de Seguridad Publica;

XXIV. Verificar el cumplimiento de los lineamientos y acciones enmarcados a través de los diversos
Programas que integran éste Consejo;

XXV.  Cumplir y dar seguimiento a los acuerdos y resoluciones del Consejo;

XXVI.  Supervisar que el personal a su cargo, opere eficientemente los programas, redes de informdtica,
equipos y accesorios de cémputo que le sean proporcionados para el desempefio de sus labores, asi
como que se dé el uso apropiado y se mantenga en buen estado y condiciones el mobiliario y las
instalaciones donde labora;

XXVII. Suscribir contratos y convenios relativos al ejercicio de sus atribuciones;

XXVIII. Coadyuvar al cumplimiento de los ordenamientos juridicos en la materia de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de Campeche y Ley de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Campeche; y

XXIX.  Las demds cuestiones que en adicidn a las anteriores se requieran para cumplir con los fines del
Consejo Estatal de Seguridad Publica y las disposiciones que se encuentran en otras leyes aplicables.

SECRETARIA TECNICA

OBJETIVO DEL PUESTO: Coordinar el apoyo técnico que se requiera para la definicién de las politicas, la

ejecucion y evaluacion de actividades, programas y proyectos en materia de Seguridad Publica.

ATRIBUCIONES GENERALES:
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Reglamento Interior del Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado de Campeche

Articulo 1.~ Al frente de cada Organo y Unidad hay una persona Titular, quienes, en el dmbito de sus respectivas
competencias, tienen las facultades genéricas siguientes:

I. Fungir como enlace entre la o el Secretario Ejecutivo y los Organos de Apoyo y Unidades
Administrativas que para efectos administrativos le estén adscritas;

Il. Planear, coordinar, controlar y evaluar el funcionamiento del Organo o Unidad Administrativa bajo
su responsabilidad e informar de ello a la o el Secretario Ejecutivo;

M. Acordar con la o el Secretario Ejecutivo el despacho de los asuntos encomendados al Organo de
Apoyo o Unidad Administrativa;

V. Someter a la aprobacién de la o el Secretario Ejecutivo, los proyectos de atencidén a los asuntos del
Consejo que elabore el Organo o Unidad Administrativa a su cargo;

V. Acordar con las vy los titulares de los Organos de Apoyo y Unidades Administrativas e informar o la o
el Secretario Ejecutivo sobre el particular;

VI. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que le sean sefialados
por delegacion;

VII. Participar en las Comisiones de las que sea parte, sefialadas en el Capitulo IX;

VIII. Coordinarse entre si para la atencién de programas de trabajo, la preparacion de estrategias y el

adecuado desempefio de las facultades del Organo o Unidad a su cargo, a fin de contribuir al mejor
despacho de los asuntos que son competencia del Consejo;

IX. Desempefiar comisiones o representaciones oficiales del Consejo, en términos de las instrucciones de
la o el Secretario Ejecutivo;

X. Establecer comunicacién con las y los miembros o autoridades de las Secretarias, Dependencias y
Entidades Estatales y Municipales para el adecuado despacho de los asuntos del Consejo;

XI. Vigilar que se haga buen uso de los bienes muebles e inmuebles que se destinen a los Organos de
Apoyo o Unidades Administrativas a sus respectivos cargos; y

XIl. Las demds que sefiale la o el Secretario Ejecutivo necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

ATRIBUCIONES ESPECIFICAS:
Reglamento Interior del Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado de Campeche.
Articulo 17.- La Secretaria Técnica tendrd las siguientes atribuciones:

Acordar con el Secretario Ejecutivo el despacho de los asuntos administrativos y técnicos de su
competencia, asi como brindar la asesoria que sea requerida por éste y las demds coordinaciones
que integran la oficina del Secretario Ejecutivo;

II. Apoyar en la ejecucidn de actividades, programas y proyectos en materia de seguridad publica que
se realicen en el Estado;

M. Coordinarse con la o el Secretario Ejecutivo para la supervision de los informes sobre el avance de
los objetivos, metas, programas y acciones que tengan encomendadas cada una de las dreas que
integra el Consejo Estatal de Seguridad Publica;

Prol. C. 7 S/N Col. Buenavista, Campeche. C.P. 24039 . https://www.cespcampeche.gob.mx/ 16



San Francisco de Campeche, - TERCERA SECCION
Cam., Enero 31 de 2024 PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

PAG. 17

VI.

VILL

VIIIL

XI.

XII.

XIIl.

Integrar la informacion de las diferentes Unidades Administrativas que integran la oficina de la o el
Secretario Ejecutivo para la elaboracion de los informes de actividades del Consejo;

Promover con los H. Ayuntamientos de los Municipios del Estado, la instrumentacién de mecanismos
y procedimientos para lograr la mds amplia participacién social, respecto a temas en materia de
seguridad publica que contribuyan a mejorar la eficiencia del ejercicio de la funcién en materia de
prevencion del delito y cultura de la legalidad;

Dar seguimiento a los asuntos turnados a las coordinaciones y/o direcciones que integran la oficina
del Secretario Ejecutivo;

Establecer y fungir como enlace del Secretario Ejecutivo para promover y establecer relaciones
institucionales con autoridades Federales, Estatales y Municipales, asi como con diversas
organizaciones ciudadanas en materia de seguridad publica, participacién de la comunidad y
prevencion del delito;

Desempefiar las comisiones especiales que le asigne el Secretario Ejecutivo;

Representar a la o el Secretario Ejecutivo en eventos y reuniones cuando este se lo asigne;

Colaborar en la elaboracién de diagndsticos para conocer los avances de los programas de trabajo
de los Consejos Estatal y Municipales de seguridad publica;

Coadyuvar al cumplimiento de los ordenamientos juridicos en materia de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Campeche y Ley de Proteccién de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Campeche;

Dar seguimiento a los acuerdos y resoluciones que se tomen en el seno de las sesiones del Consejo,
asi como de los acuerdos del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Pdblica y del
Consejo Nacional de Seguridad Publica; y

Las demds que sefialen las leyes, decretos, reglamentos, acuerdos, circulares o instrucciones
recibidas por el Consejo en Pleno o en Comisiones, la o el Secretario Ejecutivo o las que sean
necesarias para el ejercicio de las anteriores funciones.

UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS

OBJETIVO DEL PUESTO: Atender los asuntos juridicos concernientes al Consejo, los requerimientos que en

materia juridica soliciten las Unidades Administrativas, Organos de Apoyo y las y los servidores publicos adscritos

al mismo.

ATRIBUCIONES GENERALES:

Reglamento Interior del Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado de Campeche

Articulo 1.- Al frente de cada Organo y Unidad hay una persona Titular, quienes, en el dmbito de sus respectivas

competencias, tienen las facultades genéricas siguientes:

Fungir como enlace entre la o el Secretario Ejecutivo y los Organos de Apoyo y Unidades
Administrativas que para efectos administrativos le estén adscritas;

Planear, coordinar, controlar y evaluar el funcionamiento del Organo o Unidad Administrativa bajo
su responsabilidad e informar de ello a la o el Secretario Ejecutivo;

Acordar con la o el Secretario Ejecutivo el despacho de los asuntos encomendados al Organo de
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Apoyo o Unidad Administrativa;

IV. Someter a la aprobacién de la o el Secretario Ejecutivo, los proyectos de atencidén a los asuntos del
Consejo que elabore el Organo o Unidad Administrativa a su cargo;

V. Acordar con las vy los titulares de los Organos de Apoyo y Unidades Administrativas e informar o la o
el Secretario Ejecutivo sobre el particular;

VI. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que le sean sefialados
por delegacion;

VII. Participar en las Comisiones de las que sea parte, sefialadas en el Capitulo IX;

VIII. Coordinarse entre si para la atencién de programas de trabajo, la preparacion de estrategias y el

adecuado desempefio de las facultades del Organo o Unidad a su cargo, a fin de contribuir al mejor
despacho de los asuntos que son competencia del Consejo;

IX. Desempefiar comisiones o representaciones oficiales del Consejo, en términos de las instrucciones de
la o el Secretario Ejecutivo;

X. Establecer comunicacién con las y los miembros o autoridades de las Secretarias, Dependencias y
Entidades Estatales y Municipales para el adecuado despacho de los asuntos del Consejo;

XI. Vigilar que se haga buen uso de los bienes muebles e inmuebles que se destinen a los Organos de
Apoyo o Unidades Administrativas a sus respectivos cargos; y

XIl. Las demds que sefiale la o el Secretario Ejecutivo necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

ATRIBUCIONES ESPECIFICAS:
Reglamento Interior del Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado de Campeche.
Articulo 20.- La Unidad de Asuntos Juridicos tendrd las siguientes atribuciones:

Apoyar al Consejo, en los acuerdos, esquemas, convenios, contratos, denuncias, recursos
administrativos, ante los tribunales de justicia Estatal y Federal, y aportar todo lo necesario a las
acciones emprendidas por el Secretario Ejecutivo en materia juridicao;

Il. Otorgar el marco juridico necesario a las propuestas y acuerdos que presente la o el Secretario
Ejecutivo ante el Consejo, ya sea para la presentacién de iniciativas o para el Programa Estatal,
adecudndolas a las necesidades que se requieran;

M. Proponer al Secretario Ejecutivo los cambios que resulten adecuados en la normatividad interna del
Consejo asi como dar seguimiento a los mismos;

IV. Ser la unidad informativa y de asesoria para el Secretario Ejecutivo, en el dmbito de sus
competencias;

V. Fungir como unidad de consulta, asesoria, apoyo y asistencia juridica en las materias de su
competencia para todas las Unidades Administrativas, érganos de apoyo y al personal adscrito a la
Secretaria Ejecutiva en los asuntos que deriven del ejercicio de sus atribuciones; asi como procurar la
unificacién de criterios en la aplicacion de normas y el cumplimiento de las formalidades previstas en
los procedimientos administrativos;

VI. Analizar los proyectos y estudios que se sometan a consideracion del Consejo apoyando
juridicamente a las comisiones correspondientes;

VII. Proponer a la o el Secretario Ejecutivo las politicas aplicables en el marco de sus actividades;

VIII. Emitir dictdmenes e informes que les sean solicitados por la o el Secretario Ejecutivo, Organos de
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XI.

XIL.

Xl

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

Apoyo y Unidades Administrativas, siempre y cuando sean de su competencic;

Vigilar el estricto cumplimiento de las normas juridicas aplicables en el drea de su competencia;
Elaborar, revisar y dar visto bueno a los instrumentos juridicos a celebrar con motivo de
adquisiciones por parte de los Organos de Apoyo y Unidades Administrativas del Consejo;

Controlar, registrar y compilar los reglamentos, decretos, acuerdos, resoluciones que emita la o el
Gobernador del Estado y remitirlos para su conocimiento y aplicacién a las diferentes dreas del
Consejo que tengan injerencia, con el objeto de que la operatividad se desarrolle dentro del marco
juridico aplicable;

Representar a la o el Secretario Ejecutivo, Organos de Apoyo y sus Unidades Administrativas en los
actos juridicos que estos requieran;

Compilar y divulgar las leyes, reglamentos, decretos y acuerdos que se relacionen con la esfera de
competencia del Consejo, asi como también las circulares y érdenes que reciba en razén de sus
atribuciones;

Proponer por conducto de la o el Secretario Ejecutivo, la creacién de Comisiones, Comités y Grupos
de Trabajo Interinstitucionales, con los distintos érdenes de Gobierno y Poderes, tendentes al logro
de acuerdos para la consolidacién del Sistema de Justicia Penal;

Apoyar e impulsar en coordinacion con las autoridades locales y federales, la implementacion,
seguimiento, modernizacién y consolidacion del Sistema de Justicia Penal, bajo criterios de eficiencia,
productividad, ahorro en el gasto publico, transparencia y mayor cercania y calidad en el servicio
publico;

Coadyuvar en la instrumentaciéon de las acciones para la ejecucién de los programas de
capacitacion y difusién sobre el Sistema de Justicia Penal;

Coadyuvar con los tres érdenes de gobierno, en la Consolidacidn del Sistema de Justicia Penal;
Coadyuvar al cumplimiento de los ordenamientos juridicos en la materia de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de Campeche y Ley de Proteccién de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Campeche;

Dar seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Comisién de Derechos Humanos a nivel
Federal y Estatal;

Dar seguimiento a las resoluciones emitidas por el Tribunal de Justicia Administrativa a nivel Federal
y Estatal; y

Las demds que sefialen las leyes, decretos, reglamentos, acuerdos, circulares o instrucciones
recibidas por el Consejo en Pleno o en Comisiones, la o el Secretario Ejecutivo o las que sean
necesarias para el ejercicio de las anteriores funciones.

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

OBJETIVO DEL PUESTO: Garantizar el derecho de acceso a la informacién publica en los términos que establece

la Ley, a través de los mecanismos administrativos mds dgiles en el Consejo Estatal, asi como promover acciones

tendientes al fortalecimiento de la cultura de la transparencia y proteccién de datos personales.

ATRIBUCIONES GENERALES:

Reglamento Interior del Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado de Campeche
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Articulo 11.- Al frente de cada Organo y Unidad hay una persona Titular, quienes, en el dmbito de sus respectivas
competencias, tienen las facultades genéricas siguientes:

l. Fungir como enlace entre la o el Secretario Ejecutivo y los Organos de Apoyo y Unidades
Administrativas que para efectos administrativos le estén adscritas;

Il. Planear, coordinar, controlar y evaluar el funcionamiento del Organo o Unidad Administrativa bajo
su responsabilidad e informar de ello a la o el Secretario Ejecutivo;

M. Acordar con la o el Secretario Ejecutivo el despacho de los asuntos encomendados al Organo de
Apoyo o Unidad Administrativa;

IV. Someter a la aprobacién de la o el Secretario Ejecutivo, los proyectos de atencién a los asuntos del
Consejo que elabore el Organo o Unidad Administrativa a su cargo;

V. Acordar con las vy los titulares de los Organos de Apoyo y Unidades Administrativas e informar o la o
el Secretario Ejecutivo sobre el particular;

VI. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que le sean sefialados
por delegacion;

VII. Participar en las Comisiones de las que sea parte, sefialadas en el Capitulo IX;

VIII. Coordinarse entre si para la atencién de programas de trabajo, la preparacion de estrategias y el

adecuado desempefio de las facultades del Organo o Unidad a su cargo, a fin de contribuir al mejor
despacho de los asuntos que son competencia del Consejo;

IX. Desempefiar comisiones o representaciones oficiales del Consejo, en términos de las instrucciones de
la o el Secretario Ejecutivo;

X. Establecer comunicacién con las y los miembros o autoridades de las Secretarias, Dependencias y
Entidades Estatales y Municipales para el adecuado despacho de los asuntos del Consejo;

XI. Vigilar que se haga buen uso de los bienes muebles e inmuebles que se destinen a los Organos de
Apoyo o Unidades Administrativas a sus respectivos cargos; y

XIl. Las demds que sefiale la o el Secretario Ejecutivo necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

ATRIBUCIONES ESPECIFICAS:
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Campeche.
Articulo 51. El responsable de la Unidad de Transparencia tendrd las siguientes funciones:

Recabar y difundir la informacién a que se refieren los Capitulos II, Il y IV del Titulo Sexto de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Campeche, asi como la
correspondiente de la Ley General, y propiciar que las dreas o unidades administrativas la actualicen
peridédicamente, conforme la normatividad aplicable;

II. Recibir y dar trédmite a las solicitudes de acceso a la informacién;

M. Auxiliar a los particulares en la elaboracién de solicitudes de acceso a la informacidén vy, en su caso,
orientarlos sobre los sujetos obligados competentes conforme a la normatividad aplicable;

V. Realizar los trédmites internos necesarios para la atencién de las solicitudes de acceso a la
informacién;

V. Efectuar las notificaciones a los solicitantes;

VI. Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos que aseguren la mayor eficiencia
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VIL.

VIILL

XI.

XIl.

en la gestion de las solicitudes de acceso a la informacidn, conforme a la normatividad aplicable;
Proponer personal habilitado que sea necesario para recibir y dar trédmite a las solicitudes de
acceso a la informacién;

Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacidn, respuestas, resultados, costos de
reproduccidén y envio;

Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su accesibilidad;

Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado;

Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por el
incumplimiento de las obligaciones previstas en la presente Ley y en las demds disposiciones
aplicables;

Las demds que le otorguen otras disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados del Estado de Campeche.

Articulo 119. Para los efectos de la presente Ley y sin perjuicio de otras atribuciones que le sean conferidas en la

Ley de Transparencia y demds normatividad que resulte aplicable, la Unidad de Transparencia tendrd las

siguientes funciones:

VI

VL.
VIILL

En materia del ejercicio de los Derechos ARCO-P (Acceso, Rectificacién, Cancelacién, Oposicidn y
Portabilidad sobre el tratamiento de datos personales); auxiliar y orientar al titular que lo requiera
con relacién al ejercicio del derecho a la proteccidn de datos personales;

Gestionar las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO;

Establecer mecanismos para asegurar que los datos personales sélo se entreguen a su titular o su
representante debidamente acreditados;

Informar al titular o su representante, el monto de los costos a cubrir por la reproduccién y envio de
los datos personales, con base en lo establecido en las disposiciones normativas aplicables;
Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos que aseguren y fortalezcan mayor
eficiencia en la gestiéon de las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO;

Aplicar instrumentos de evaluacién de calidad sobre la gestidn de las solicitudes para el ejercicio de
los derechos ARCO;

Asesorar a las dreas adscritas al responsable en materia de proteccién de datos personales; y

Dar atencién y seguimiento a los acuerdos emitidos por el Comité de Transparencia.

Reglamento Interior del Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado de Campeche.

Articulo 22. La Unidad de Transparencia tendrd las atribuciones que le confieran la Ley General de Transparencia

y Acceso a la Informacién Publica, la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesiéon de Sujetos

Obligados, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Campeche y demds

normatividad aplicable.

La persona titular de esta Unidad serd el representante del Consejo ante la Unidad de Transparencia de la

Secretaria de Gobierno de la Administracién Publica del Estado de Campeche.
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UNIDAD COORDINADORA DE ARCHIVOS

OBJETIVO DEL PUESTO: Preservar los documentos en archivos administrativos actualizados, asi como poner en
funcionamiento el Sistema Institucional de Archivo impulsando la cultura archivistica en el Consejo Estatal de

Seguridad Publica, de conformidad con la Ley General de Archivos.
ATRIBUCIONES GENERALES:
Reglamento Interior del Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado de Campeche

Articulo 1.~ Al frente de cada Organo y Unidad hay una persona Titular, quienes, en el dmbito de sus respectivas
competencias, tienen las facultades genéricas siguientes:

l. Fungir como enlace entre la o el Secretario Ejecutivo y los Organos de Apoyo y Unidades
Administrativas que para efectos administrativos le estén adscritas;

Il. Planear, coordinar, controlar y evaluar el funcionamiento del Organo o Unidad Administrativa bajo
su responsabilidad e informar de ello a la o el Secretario Ejecutivo;

M. Acordar con la o el Secretario Ejecutivo el despacho de los asuntos encomendados al Organo de
Apoyo o Unidad Administrativa;

IV. Someter a la aprobacién de la o el Secretario Ejecutivo, los proyectos de atencidén a los asuntos del
Consejo que elabore el Organo o Unidad Administrativa a su cargo;

V. Acordar con las vy los titulares de los Organos de Apoyo y Unidades Administrativas e informar o la o
el Secretario Ejecutivo sobre el particular;

VI. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que le sean sefialados
por delegacion;

VII. Participar en las Comisiones de las que sea parte, sefialadas en el Capitulo IX;

VIII. Coordinarse entre si para la atencién de programas de trabajo, la preparacion de estrategias vy el

adecuado desempefio de las facultades del Organo o Unidad a su cargo, a fin de contribuir al mejor
despacho de los asuntos que son competencia del Consejo;

IX. Desempefiar comisiones o representaciones oficiales del Consejo, en términos de las instrucciones de
la o el Secretario Ejecutivo;

X. Establecer comunicacién con las y los miembros o autoridades de las Secretarias, Dependencias y
Entidades Estatales y Municipales para el adecuado despacho de los asuntos del Consejo;

XI. Vigilar que se haga buen uso de los bienes muebles e inmuebles que se destinen a los Organos de
Apoyo o Unidades Administrativas a sus respectivos cargos; y

XIl. Las demds que sefiale la o el Secretario Ejecutivo necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

ATRIBUCIONES ESPECIFICAS:
Reglamento Interior del Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado de Campeche.
Articulo 23.- La Unidad Coordinadora de Archivos tendrd las siguientes atribuciones:

Elaborar, con la colaboracion de las y los responsables de los archivos de trdmite, de concentracion,
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y en su caso histdrico, los instrumentos de control archivistico previstos en la Ley General de
Archivos, las leyes locales y sus disposiciones reglamentarias, asi como la normativa que derive de
estos;

Il. Coordinar las acciones necesarias para garantizar que las y los responsables de archivo de trdmite
de concentracién vy, en su caso, histérico, cumplan con los ordenamientos juridicos aplicables;

M. Elaborar y someter a consideracion el programa anual, de la o el Secretario Ejecutivo del Consejo, o
a quién ésta o éste designe;

IV. Coordinar los procesos de valoracion y disposicion documental que realicen las dreas operativas;

V. Brindar asesoria técnica para la Operacién de Archivos a todos los Organos de Apoyo, Unidades
Administrativas y del Consejo;

VI. Elaborar programas de capacitacion en gestion documental y administracion de archivos;

VII. Autorizar la transferencia de los archivos cuando un Organo de Apoyo o Unidad Administrativa del
Consejo sea sometida a procesos de fusion, extincidon o cambio de adscripcion;

VIII. Resguardar, vigilar, ordenar, conservar y clasificar el Archivo de Concentracién del Consejo; y

IX. Las que establezcan las demds disposiciones de la Ley General de Archivos, las leyes locales, las

disposiciones reglamentarias aplicables y las que le confiera la o el Secretario Ejecutivo del Consejo.

UNIDAD DE COORDINACION CON CONSEJOS Y COMITES EN MATERIA DE PREVENCION Y PARTICIPACION
CIUDADANA

OBJETIVO DEL PUESTO: Coordinar los Consejos Municipales de Seguridad Publica y los Comités de
Participacion Ciudadana de los Municipios que integran la Entidad, asi como darle seguimiento a las Sesiones
Ordinarias y acuerdos formulados entre estos, manteniendo una estrecha vinculacién con el Centro Estatal de
Prevencién Social del Delito y Participacion Ciudadana vy las Instituciones necesarias; para implementar acciones

en materia de prevencion social del delito, derechos humanos, seguridad publica y participacién ciudadana.
ATRIBUCIONES GENERALES:
Reglamento Interior del Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado de Campeche

Articulo 11.- Al frente de cada Organo y Unidad hay una persona Titular, quienes, en el dmbito de sus respectivas
competencias, tienen las facultades genéricas siguientes:

l. Fungir como enlace entre la o el Secretario Ejecutivo y los Organos de Apoyo y Unidades
Administrativas que para efectos administrativos le estén adscritas;

Il. Planear, coordinar, controlar y evaluar el funcionamiento del Organo o Unidad Administrativa bajo
su responsabilidad e informar de ello a la o el Secretario Ejecutivo;

M. Acordar con la o el Secretario Ejecutivo el despacho de los asuntos encomendados al Organo de
Apoyo o Unidad Administrativa;

IV. Someter a la aprobacién de la o el Secretario Ejecutivo, los proyectos de atencién a los asuntos del
Consejo que elabore el Organo o Unidad Administrativa a su cargo;

V. Acordar con las vy los titulares de los Organos de Apoyo y Unidades Administrativas e informar a la o
el Secretario Ejecutivo sobre el particular;

VI. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que le sean sefialados
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por delegacion;

VII. Participar en las Comisiones de las que sea parte, sefialadas en el Capitulo IX;

VIII. Coordinarse entre si para la atencién de programas de trabajo, la preparacion de estrategias y el
adecuado desempefio de las facultades del Organo o Unidad a su cargo, a fin de contribuir al mejor
despacho de los asuntos que son competencia del Consejo;

IX. Desempefiar comisiones o representaciones oficiales del Consejo, en términos de las instrucciones de
la o el Secretario Ejecutivo;

X. Establecer comunicaciéon con las y los miembros o autoridades de las Secretarias, Dependencias y
Entidades Estatales y Municipales para el adecuado despacho de los asuntos del Consejo;

XI. Vigilar que se haga buen uso de los bienes muebles e inmuebles que se destinen a los Organos de
Apoyo o Unidades Administrativas a sus respectivos cargos; y

XIl. Las demds que sefiale la o el Secretario Ejecutivo necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

ATRIBUCIONES ESPECIFICAS:
Reglamento Interior del Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado de Campeche.

Articulo 24.- La Unidad de Coordinacion con Consejos y Comités en Materia de Prevencién y Participacion
Ciudadana tendrd las siguientes atribuciones:

Promover la instalacion de los Consejos Municipales de Seguridad Publica en la Entidad vy, en forma
coordinada con las instancias competentes, dar seguimiento a sus acuerdos emitidos;

Il. Mantener una estrecha vinculacion con el Centro Estatal de Prevencion Social del Delito y
Participacion Ciudadana, para implementar acciones en materia de prevencion social, seguridad
publica y participacién ciudadana;

M. Dar seguimiento a las sesiones de los Comités Municipales de Participacion Ciudadana;

IV. Dar seguimiento a las sesiones y acciones realizadas por el Consejo Consultivo;
V. Atender las propuestas que formulen los Consejos y Comités de Participacion Ciudadang;
VI. Fungir como representante del Secretario Ejecutivo en las sesiones realizadas por el Consejo

Consultivo, cuando este asi lo requiera;

VII. Proporcionar a las Unidades Administrativas y Organos de Apoyo del Consejo, la informacion que le
sea concerniente y requieran para el cumplimiento de sus atribuciones; y

VI Las demds que sefialen las leyes, decretos, reglamentos, acuerdos, circulares o instrucciones
recibidas por el Consejo en Pleno o en Comisiones, la o el Secretario Ejecutivo o las que sean
necesarias para el ejercicio de las anteriores funciones.

UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL

OBJETIVO DEL PUESTO: Ejecutar estrategias de comunicacion social y generar informacién oportuna sobre las
acciones realizadas por el Consejo, asi como establecer los canales adecuados de comunicacién fortaleciendo la

imagen institucional.

FUNCIONES GENERALES:
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Supervisar el avance de los programas autorizados, encomendadas a la Unidad;

Acordar con la o el superior inmediato la resolucién de los asuntos que se generen en la esfera de su
competencia;

Mantener coordinacién con las demds Unidades Administrativas del Consejo y en su caso, con otros
organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades federales, estatales y municipales
para el mejor despacho de los asuntos de su competencic;

Coadyuvar en la formulacién de los Anteproyectos de Estructuras, Manuales de Organizacion y de
Procedimientos de las Unidades a sus respectivos cargos;

Elaborar los informes que les sean encomendados por la o el superior jerdrquico inmediato y los que
le corresponda emitir a otros organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades
federales, estatales y municipales, en ejercicio de sus atribuciones.

FUNCIONES ESPECIFICAS:

Fungir como voceria del Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado de Campeche;

Ejecutar estrategias de comunicacion social y fortalecimiento de la imagen institucional;
Instrumentar Procesos de Comunicacion Social;

Difundir los acontecimientos relevantes de la administracion del Consejo Estatal de Seguridad
Publica del Estado de Campeche en forma objetiva, clara, oportuna y veraz a la sociedad a través
de los medios de comunicacién;

Monitorear diariamente las redes sociales (Twitter, Facebook e Instagram);

Administrar las redes sociales del Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado de Campeche;
Disefiar banners para las publicaciones en redes sociales;

Tomar fotografias de reuniones y/o actividades del Consejo, asi como de las unidades
administrativas;

Apoyar en reuniones para manejo de equipo de cémputo;

Apoyar en reuniones para manejo de videoconferencias.

UNIDAD DE INFORMATICA Y DISENO

OBJETIVO DEL PUESTO: Desarrollar ideas y disefios que combinen contenidos oficiales e imdgenes, procurando
que la consulta y acceso a las pdginas v sitios web del Consejo sean atractivos, dindmicos y amenos para la o el

usuario.

FUNCIONES GENERALES:

Supervisar el avance de los programas autorizados, encomendadas a la Unidad;

Acordar con la o el superior inmediato la resolucidn de los asuntos que se generen en la esfera de su
competencia;

Mantener coordinaciéon con las demds Unidades Administrativas del Consejo y en su caso, con otros
organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades federales, estatales y municipales
para el mejor despacho de los asuntos de su competencic;

Coadyuvar en la formulacién de los Anteproyectos de Estructuras, Manuales de Organizacion y de
Procedimientos de las Unidades a sus respectivos cargos;
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Elaborar los informes que les sean encomendados por la o el superior jerdrquico inmediato y los que
le corresponda emitir a otros organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades
federales, estatales y municipales, en ejercicio de sus atribuciones.

FUNCIONES ESPECIFICAS:

Realizar los disefios en materia de prevencion del delito necesarios para llevar a cabo las acciones
del Consejo Estatal de Seguridad Pudblica del Estado de Campeche;

Realizar las presentaciones en materia de prevencion del delito necesarias para su uso en las redes
sociales del Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado de Campeche;

Realizar presentaciones de las Campafias emitidas por el Consejo Estatal de Seguridad Publica del
Estado de Campeche;

Disefiar ilustraciones para la elaboracion de tripticos para Consejo Estatal de Seguridad Publica del
Estado de Campeche;

llustrar dibujos con recomendaciones en temas preventivos para difusion al publico en general;
Disefiar presentaciones vy flyers para la difusion del Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado
de Campeche;

Disefiar imdgenes para redes sociales.
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CAPITULO Il. CENTRO DE ENLACE INFORMATICO

ORGANIGRAMA

OBJETIVO DEL PUESTO: Coordinar las funciones para la integracién de la informacion sobre seguridad publica,
de manera que se pueda suministrar, intercambiar y sistematizar mediante los instrumentos modernos que

permitan el fécil y rdpido acceso de las y los usuarios.
ATRIBUCIONES GENERALES:
Reglamento Interior del Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado de Campeche

Articulo 11.- Al frente de cada Organo y Unidad hay una persona Titular, quienes, en el dmbito de sus respectivas
competencias, tienen las facultades genéricas siguientes:

l. Fungir como enlace entre la o el Secretario Ejecutivo y los Organos de Apoyo y Unidades
Administrativas que para efectos administrativos le estén adscritas;
II. Planear, coordinar, controlar y evaluar el funcionamiento del Organo o Unidad Administrativa bajo
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su responsabilidad e informar de ello a la o el Secretario Ejecutivo;
M. Acordar con la o el Secretario Ejecutivo el despacho de los asuntos encomendados al Organo de
Apoyo o Unidad Administrativa;

IV. Someter a la aprobacién de la o el Secretario Ejecutivo, los proyectos de atencidén a los asuntos del
Consejo que elabore el Organo o Unidad Administrativa a su cargo;

V. Acordar con las y los titulares de los Organos de Apoyo y Unidades Administrativas e informar a la o
el Secretario Ejecutivo sobre el particular;

VI. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que le sean sefialados
por delegacion;

VII. Participar en las Comisiones de las que sea parte, sefialadas en el Capitulo IX;

VIII. Coordinarse entre si para la atencién de programas de trabajo, la preparacion de estrategias y el

adecuado desempefio de las facultades del Organo o Unidad a su cargo, a fin de contribuir al mejor
despacho de los asuntos que son competencia del Consejo;

IX. Desempefiar comisiones o representaciones oficiales del Consejo, en términos de las instrucciones de
la o el Secretario Ejecutivo;

X. Establecer comunicaciéon con las y los miembros o autoridades de las Secretarias, Dependencias y
Entidades Estatales y Municipales para el adecuado despacho de los asuntos del Consejo;

XI. Vigilar que se haga buen uso de los bienes muebles e inmuebles que se destinen a los Organos de
Apoyo o Unidades Administrativas a sus respectivos cargos; y

XIl. Las demds que sefiale la o el Secretario Ejecutivo necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

ATRIBUCIONES ESPECIFICAS:
Reglamento Interior del Consejo Estatal De Seguridad Publica del Estado de Campeche.
Articulo 14.- El Centro de Enlace Informdtico tendrd las siguientes funciones:

Proponer soluciones informdticas, tecnoldgicas y de reingenieria de sistemas en materia de
seguridad publica para las dependencias encargadas de la aplicacion de la misma y fomentar la
automatizacién de procesos y el uso de tecnologia de Ultima generacion o avances mds recientes;

Il. Apoyar los proyectos y operacién informdtica de las distintas dreas encargadas de la seguridad
publica, asi como las del Consejo;

M. Apoyar en el correcto funcionamiento de la infraestructura de red y demds actividades técnicas
necesarias de las instalaciones de las diferentes dreas de apoyo del Consejo Estatal de Seguridad
Pudblica, para una buena operacion;

IV. Desarrollar y mantener los sistemas de informacién, bases de datos, registros dactilares y de otra
indole, asi como la capacitacién en el uso y explotacién de estos a nivel institucional o
gubernamental, necesarios para el cumplimiento de las tareas de seguridad publica en el Estado;

V. Ser el enlace principal con el Centro Nacional de Informacién para coordinar los trabajos que
establezca dicho Centro, con las dependencias de seguridad publica involucradas en el Estado;

VI. Dar seguimiento al uso adecuado de la informacién a la que tengan acceso los elementos de
seguridad publica;

VII. Administrar las bases de datos e informacidn que las distintas instituciones generen y que sea util en
el combate a la delincuencia y a las conductas antisociales, asi como llevar el registro estadistico de
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VIIIL

XI.

XII.

XIil.

XIV.

la seguridad publica;

Dirigir, organizar y almacenar la informacion que en materia de seguridad publica posea el Consejo;
Dar continuidad a la implementacion del Programa del Registro Publico Vehicular en la Entidad;
Supervisar el correcto funcionamiento y mantenimiento de la infraestructura de Puntos de Monitoreo
Vehicular del Registro Publico Vehicular distribuidos en el Estado;

Integrar, en coordinacién con la Secretaria de Proteccién y Seguridad Ciudadana, el registro de las
empresas dedicadas a la seguridad privada en todo el Estado;

Participar en la celebracién de convenios con instancias Estatales y Federales que se requieran para
el ejercicio de sus funciones;

Coadyuvar al cumplimiento de los ordenamientos juridicos en la materia de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Campeche y Ley de Proteccion de Datos Personales
en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Campeche; y

Las demds que sefialen las leyes, decretos, reglamentos, acuerdos, circulares o instrucciones
recibidas por el Consejo en Pleno o en Comisiones, la o el Secretario Ejecutivo o las que sean
necesarias para el ejercicio de las anteriores funciones.

SUBDIRECCION DE OPERACIONES

OBJETIVO DEL PUESTO: Coordinar, supervisar y dirigir la planeacién, organizacion y control de la recopilacion,

digitalizacion, captura y actualizacién de la informacién que se genera, suministra, intercambia y sistematiza a

las bases de datos nacionales y estatales de Seguridad Publica, a través de herramientas informdticas,

tecnoldgicas y de reingenieria de procesos, asi como en el desarrollo de proyectos informdticos, en materia de
Seguridad Publica en la Entidad.

FUNCIONES GENERALES:

Supervisar el avance de los programas autorizados, encomendadas a la Subdireccidn;

Acordar con la o el superior inmediato la resolucién de los asuntos que se generen en la esfera de su
competencia;

Mantener coordinacién con las demds Unidades Administrativas del Consejo y en su caso, con otros
organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades federales, estatales y municipales
para el mejor despacho de los asuntos de su competencic;

Coadyuvar en la formulacién de los Anteproyectos de Estructuras, Manuales de Organizacion y de
Procedimientos de las Unidades a sus respectivos cargos;

Elaborar los informes que les sean encomendados por la o el superior jerdrquico inmediato y los que
le corresponda emitir a otros organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades
federales, estatales y municipales, en ejercicio de sus atribuciones.

FUNCIONES ESPECIFICAS:

Coordinar y supervisar en coordinacién con las Unidades involucradas, el cumplimiento de las metas
correspondientes al programa de prioridad Nacional “Sistema Nacional de Informacion (Bases de
datos)" establecidas en el anexo técnico del convenio de coordinacién del Fondo de Aportaciones
para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal, correspondiente al Centro de Enlace
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Informdtico;

Coordinar y supervisar en coordinacion con los responsables de las Unidades involucradas, el
cumplimiento de las metas correspondientes al programa de prioridad Nacional "Registro Publico
Vehicular (REPUVE)" establecidas en el anexo técnico del convenio de coordinacién del fondo de
aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal, correspondiente al
Centro de Enlace Informdtico;

Coordinar y supervisar el desarrollo y mantenimiento de los sistemas de informacidn, bases de datos,
registros dactilares y de otra indole, asi como la capacitacion en el uso y explotaciéon de estos,
necesarios para el cabal conocimiento de la Seguridad Publica en el Estado;

Supervisar y mejorar de forma continua los procesos para la integraciéon de la informacién de las
Bases de Datos Nacionales y Estatales del Centro de Enlace Informdtico;

Establecer politicas y criterios de trabajo para el mantenimiento, manejo y administracién de los
datos almacenados en las bases de datos del Centro de Enlace Informdtico, conforme a lo
establecido por el Sistema Nacional de Informacidn;

Supervisar la correcta operatividad del proyecto plataforma México en las diversas dreas de andlisis
de informaciéon de los organismos de Seguridad Publica en la Entidad;

Supervisar las tareas necesarias para la sistematizacién de las estadisticas de Seguridad Publica,
generadas por las corporaciones policiales del Estado;

Elaborar proyectos informdticos, coordinar el andlisis, disefio, desarrollo e implementacién de estos
en plataformas web vy cliente servidor, enfocados a los organismos de Seguridad Publica en la
Entidad, brinddndoles soluciones en tecnologias de informacion;

Supervisar y mantener actualizada la documentacion de los sistemas informdticos desarrolladas en
el Centro de Enlace Informdtico;

Determinar en colaboraciéon con las Unidades Informdticas de los organismos de Seguridad Publica,
los objetivos perseguidos con los distintos programas, la naturaleza y fuente de datos que habrd de
utilizar;

Supervisar las actividades propias del proyecto de implementacion y operacion del Registro Publico
Vehicular, coordindndose con la Secretaria de Administracién y Finanzas en la realizacién y
actualizacién del Padrén Vehicular del Estado;

Coordinar las tareas para la capacitaciéon que se recibe por parte del Sistema Nacional de
Seguridad Publica y del Estado, enfocada al uso y explotacion de los sistemas de Informacion para
el desarrollo de proyectos informdticos;

Supervisar el registro de las empresas dedicadas a la Seguridad Publica en el aplicativo del Registro
Nacional de Personal de Seguridad Publica;

Las demds que sefialen las leyes, reglamentos, acuerdos o instrucciones recibidas por el Consejo o
las que sean necesarias para el ejercicio de las anteriores funciones.

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE SISTEMAS CLIENTE/SERVIDOR

OBJETIVO DEL PUESTO: Analizar, disefiar, desarrollar la implementaciéon y dar mantenimiento de sistemas
informdticos en plataforma cliente-servidor, que permitan aprovechar de la mejor forma las caracteristicas
fisicas de los equipos informdticos involucrados, para el suministro e integracion de la informacion a las bases de
datos nacionales y estatales de Seguridad Publica; asi como su dgil intercambio entre las corporaciones a través

de los sistema desarrollados, entre ellos el Sistema Estatal del Registro Publico Vehicular (REPUVE).
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FUNCIONES GENERALES:

Supervisar el avance de los programas autorizados, encomendadas al Departamento;

Acordar con la o el superior inmediato la resolucién de los asuntos que se generen en la esfera de su
competencia;

Mantener coordinacién con las demds Unidades Administrativas del Consejo y en su caso, con otros
organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades federales, estatales y municipales
para el mejor despacho de los asuntos de su competencia;

Coadyuvar en la formulacion de los Anteproyectos de Estructuras, Manuales de Organizacién y de
Procedimientos de las Unidades a sus respectivos cargos;

Elaborar los informes que les sean encomendados por la o el superior jerdrquico inmediato y los que
le corresponda emitir a otros organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades
federales, estatales y municipales, en ejercicio de sus atribuciones.

FUNCIONES ESPECIFICAS:

Realizar entrevistas con las y los usuarios finales para la toma de requerimientos y andlisis de los
procesos involucrados para su automatizacion;

Analizar, disefiar, desarrollar y hacer el mantenimiento de sistemas informdticos cliente/servidor para
la obtencidn, intercambio y actualizacién de la informacion de Seguridad Publica entre los
organismos centralizados y entidades paraestatales;

Desarrollar e implementar servicios web para el acceso e integracién de informacion a las bases de
datos de Seguridad Publica;

Elaborar los planes de trabajo en tiempo y forma para cada uno de los sistemas informdticos a
desarrollar;

Elaborar la documentacién técnica de las y los usuarios de los sistemas desarrollados;

Disefiar estructuras de datos relacionales en funcién de los sistemas a desarrollar;

Brindar soporte técnico a las y los usuarios de los sistemas desarrollados;

Capacitar a las y los usuarios finales de los sistemas desarrollados;

Generar los reportes solicitados de los sistemas y datos de su competencia;

Desarrollar, implementar y vigilar el funcionamiento de puntos de seguridad dentro de los sistemas
desarrollados con la finalidad de salvaguardar la informacién que dicho sistema contemple;

Brindar apoyo técnico para la configuracion, pruebas y validacion permanente del buen
funcionamiento de equipos de Identificaciéon por Radio Frecuencia (RFID) en el Sistema Estatal del
Registro Publico Vehicular (REPUVE) a cargo del Centro de Enlace Informdtico.

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE SISTEMAS WEB

OBJETIVO DEL PUESTO: Analizar, disefiar, desarrollar y dar mantenimiento a los sistemas informdticos en
plataforma web, que permitan facilitar su implementacién en los organismos de Seguridad Publica en el Estado,
para el suministro, integracidn, actualizacién de la informacion de las bases de datos nacionales y estatales de

Seguridad Publica, asi como su dgil intercambio entre las mismas.
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FUNCIONES GENERALES:

Supervisar el avance de los programas autorizados, encomendadas al Departamento;

Acordar con la o el superior inmediato la resolucidn de los asuntos que se generen en la esfera de su
competencia;

Mantener coordinacion con las demds Unidades Administrativas del Consejo y en su caso, con otros
organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades federales, estatales y municipales
para el mejor despacho de los asuntos de su competencia;

Coadyuvar en la formulacién de los Anteproyectos de Estructuras, Manuales de Organizacion y de
Procedimientos de las Unidades a sus respectivos cargos;

Elaborar los informes que les sean encomendados por la o el superior jerdrquico inmediato y los que
le corresponda emitir a otros organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades
federales, estatales y municipales, en ejercicio de sus atribuciones.

FUNCIONES ESPECIFICAS:

Entrevistar a las y los usuarios finales para la toma de requerimientos y andlisis de los procesos
involucrados para su automatizacion;

Analizar, disefiar, desarrollar y hacer el mantenimiento de sistemas informdticos web para la
obtencidn, intercambio y actualizacion de la informacién de Seguridad Publica entre organismos
centralizados y entidades paraestatales;

Desarrollar e implementar servicios web para el acceso e integracion de datos a las bases de datos
de informacion de Seguridad Publica;

Elaborar los planes de trabajo en tiempo y forma para cada uno de los sistemas informdticos a
desarrollar;

Elaborar la documentacién técnica de las y los usuarios de los sistemas desarrollados;

Disefiar las estructuras de datos relacionales en funcion de los sistemas a desarrollar;

Brindar soporte técnico a las y los usuarios de los sistemas desarrollados;

Capacitar a las y los usuarios finales de los sistemas desarrollados;

Generar los reportes solicitados de los sistemas y datos de su competencia;

Desarrollar, implementar y vigilar el funcionamiento de puntos de seguridad dentro de los sistemas
desarrollados con la finalidad de salvaguardar la informacién que dicho sistema contemple;

Disefiar, crear y dar mantenimiento de las diversas pdginas web del Consejo Estatal;

Administrar las bases de datos de Seguridad Publica a cargo del érgano de apoyo.

SUBDIRECCION DE COMUNICACIONES

OBJETIVO DEL PUESTO: Coordinar el andlisis, planeacion, disefio, implementacién y mantenimiento de redes de
drea local en los SITES de consulta v sitios de los Sistemas Automatizados de Identificacion de Huellas Digitales
de las diferentes corporaciones en el Estado de Campeche, con la finalidad de garantizar que operen en
condiciones éptimas y permitan el fdcil y rdpido acceso a la informacién y a las bases de datos locales y

nacionales en materia de Seguridad Pdblica.

FUNCIONES GENERALES:
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Supervisar el avance de los programas autorizados, encomendados a la Subdireccion;

Acordar con la o el superior inmediato la resolucién de los asuntos que se generen en la esfera de su
competencia;

Mantener coordinacién con las demds Unidades

Supervisar el avance de los programas autorizados, encomendadas a la Unidad;

Acordar con la o el superior inmediato la resolucidn de los asuntos que se generen en la esfera de su
competencia;

Mantener coordinacién con las demds Unidades Administrativas del Consejo y en su caso, con otros
organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades federales, estatales y municipales
para el mejor despacho de los asuntos de su competencic;

Coadyuvar en la formulacién de los Anteproyectos de Estructuras, Manuales de Organizacion y de
Procedimientos de las Unidades a sus respectivos cargos;

Elaborar los informes que les sean encomendados por la o el superior jerdrquico inmediato y los que
le corresponda emitir a otros organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades
federales, estatales y municipales, en ejercicio de sus atribuciones.

FUNCIONES ESPECIFICAS:

Analizar, planear, disefiar e implementar la infraestructura de Red LAN/WAN, asi como dar soporte
técnico a las corporaciones de Seguridad Publica del Estado, que realizan las consultas a las bases
de datos estatales y de Plataforma México;

Coordinar la administracién, seguridad y mantenimiento de las diferentes Tecnologias de
Informacidn (Tl) del Centro de Enlace Informdtico;

Analizar, planear y disefiar la infraestructura de los arcos de Lectura del Registro Publico Vehicular
(REPUVE) en el Estado, asi como la implementacion, configuracidn, puesta punto y mantenimiento
de los mismos;

Analizar el drea fisica (toma de fotografias, medidas y elaboracién de croquis) con el fin de
determinar los requerimientos de material a utilizar para elaborar el presupuesto adecuado y
supervisar que se cumplan con las normas establecidas por el Sistema Nacional de Seguridad
Publica/PLATAFORMA MEXICO en cuanto a la instalacién de sitios;

Elaborar y dar seguimiento en coordinacién con la Direccidn y la Subdireccién de Operaciones del
Centro de Enlace Informdtico de los Anexos Técnicos Estatales y del Sistema Nacional de Seguridad
Publica y del Registro Publico Vehicular;

Coordinar la recepcion y control del equipo de computo adquirido con los Anexos Técnicos del
Sistema Nacional de Seguridad Publica/PLATAFORMA MEXICO;

Brindar apoyo técnico a todos los SITES de consulta y sistemas de identificacion de huellas
dactilares en el Estado en cualquier circunstancia, realizando esto en coordinacién con personal del
Centro de Control, Comando, Comunicaciones y Cémputo del Estado (C4) y comunicaciones del
Sistema Nacional de Seguridad Publica en la Ciudad de México;

Cumplir con los mecanismos e instrumentos necesarios, para que sea oportuno vy eficiente el registro
y control de los archivos generados en su Unidad de adscripcion.

COORDINACION DE PLATAFORMA MEXICO
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OBJETIVO DEL PUESTO: Supervisar la recopilacién, captura y digitalizacién de la informacién que se ingresa a la
base de datos nacionales del Registro Nacional de Huellas Dactilares, Area de Administracién de las y los
Usuarios Nacionales y Estatales, asi como proporcionar apoyo en la realizacién de los proyectos desarrollados en

materia de Seguridad Publica en el Estado.
FUNCIONES GENERALES:

Supervisar el avance de los programas autorizados, encomendadas a la Coordinacion;

Acordar con la o el superior inmediato la resolucidn de los asuntos que se generen en la esfera de su
competencia;

Mantener coordinaciéon con las demds Unidades Administrativas del Consejo y en su caso, con otros
organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades federales, estatales y municipales
para el mejor despacho de los asuntos de su competencic;

Coadyuvar en la formulacién de los Anteproyectos de Estructuras, Manuales de Organizacion y de
Procedimientos de las Unidades a sus respectivos cargos;

Elaborar los informes que les sean encomendados por la o el superior jerdrquico inmediato y los que
le corresponda emitir a otros organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades
federales, estatales y municipales, en ejercicio de sus atribuciones.

FUNCIONES ESPECIFICAS:

Supervisar y dar seguimiento a la recopilacién, captura, digitalizacién e integracion, de la
informacion que se ingresa a las diferentes bases de datos nacionales que conforman Plataforma
México, asi como del Registro Nacional de Huellas Dactilares:

Coordinar y gestionar el apoyo que el Centro de Enlace Informdtico brinda a los sitios y sistemas de
identificacién de huellas dactilares de las corporaciones de Seguridad Publica del Estado;

Planear y organizar la capacitacion del personal que operard los sistemas automatizados de los
sitios y sistemas de identificacion de huellas dactilares de las Corporaciones Estatales de Seguridad
Publica del Estado;

Controlar la calidad de la informacién que los sitios ingresan a las bases de datos del Sistema
Nacional de Seguridad Publica (toma de fotos, toma de huellas decadactilares y toma de media
filiacion);

Recepcionar las solicitudes de altas y bajas de las y los usuarios nacionales y estatales;

Gestionar la creacién de las y los usuarios nacionales de la Plataforma México ante la Direccidon
General de Gestién de Servicios, Ciberseguridad y Desarrollo Tecnoldgico de la Secretaria de
Seguridad y Proteccion Ciudadana Federal;

Generar las y los usuarios estatales para dar acceso a las bases de datos estatales;

Organizar y dar seguimiento al control y permisos de las y los usuarios de la Plataforma México;
Control e impresién de la emision del CIB (Cédigo de Identificacién Biométrico) para los organismos
de Seguridad Publica del Estado;

Acordar en conjunto con personal de Seguridad Publica, la toma de biometrias para personal de
Seguridad Publica y Seguridad Privada.
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JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO Y REPORTES

OBJETIVO DEL PUESTO: Coordinar y gestionar la actualizacién y la informacién que se ingresa a las Bases de
Datos Nacionales, asi como coordinar la cedulacion y toma de Biometrias para personal de seguridad publica y

seguridad privada.
FUNCIONES GENERALES:

Supervisar el avance de los programas autorizados, encomendadas al Departamento;

Acordar con la o el superior inmediato la resolucidn de los asuntos que se generen en la esfera de su
competencia;

Mantener coordinaciéon con las demds Unidades Administrativas del Consejo y en su caso, con otros
organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades federales, estatales y municipales
para el mejor despacho de los asuntos de su competencia;

Coadyuvar en la formulacién de los Anteproyectos de Estructuras, Manuales de Organizacion y de
Procedimientos de las Unidades a sus respectivos cargos;

Elaborar los informes que les sean encomendados por la o el superior jerdrquico inmediato y los que
le corresponda emitir a otros organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades
federales, estatales y municipales, en ejercicio de sus atribuciones.

FUNCIONES ESPECIFICAS:

Apoyar en la coordinacion de la integracién y validacion de datos que se ingresan a las bases de
datos estatales y nacionales del Sistema Nacional de Seguridad Publica/PLATAFORMA MEXICO;
Dar seguimiento a los diagndsticos emitidos por Plataforma México de los avances del Estado en las
bases de datos de criminalistica y de personal;

Apoyar en la planeacion y realizacidn de cursos de capacitacién dirigidos al personal de Seguridad
Pdblica y a las y los usuarios de las aplicaciones estatales y nacionales del Sistema Nacional de
Seguridad Publica/PLATAFORMA MEXICO;

Solicitar a los organismos centralizados y entidades paraestatales involucradas informacién para
generar y emitir los reportes mensuales de los indicadores de Seguridad Publicg;

Apoyar en la coordinacién de la obtencién y adecuacion del Padrén Estatal de Licencias para
conducir;

Coordinar la cedulacién y toma de biometrias cuando los organismos centralizados y entidades
paraestatales soliciten el apoyo.

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE HUELLAS DACTILARES

OBUJETIVO DEL PUESTO: Capturar y digitalizar las fichas decadactilares y la cédula de Personal de Seguridad
Publica que se ingresan a las bases de datos nacionales y otras herramientas informdticas. Asi como la

cedulacidn del personal que se requiera.

FUNCIONES GENERALES:
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Supervisar el avance de los programas autorizados, encomendadas al Departamento;

Acordar con la o el superior inmediato la resolucién de los asuntos que se generen en la esfera de su
competencia;

Mantener coordinacién con las demds Unidades Administrativas del Consejo y en su caso, con otros
organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades federales, estatales y municipales
para el mejor despacho de los asuntos de su competencia;

Coadyuvar en la formulacién de los Anteproyectos de Estructuras, Manuales de Organizacion y de
Procedimientos de las Unidades a sus respectivos cargos;

Elaborar los informes que les sean encomendados por la o el superior jerdrquico inmediato y los que
le corresponda emitir a otros organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades
federales, estatales y municipales, en ejercicio de sus atribuciones.

FUNCIONES ESPECIFICAS:

Capturar, recopilar y actualizar los datos alfanuméricos asociados a las fichas de huellas
decadactilares;

Dar seguimiento a los procesos de fichas rechazadas por el control de calidad de Plataforma
México;

Apoyar en el llenado de cédulas de identificacion;

Coordinar la toma de huellas dactilares, media filiacién y fotografias requeridas para la cedulacion
de personal de Seguridad Publica y Seguridad Privadao;

Capturar en el aplicativo del Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica.

JEFATURA DE DEPARTAMENTO SUBCENTRO CARMEN

OBJETIVO DEL PUESTO: Analizar, capturar e integrar la informacién que se ingresa a la base de datos
nacionales del Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica (RNPSP), asi como dar seguimiento a los

compromisos contraidos con las Instituciones de Seguridad Publica del Municipio.
FUNCIONES GENERALES:

Supervisar el avance de los programas autorizados, encomendadas al Departamento;

Acordar con la o el superior inmediato la resolucidn de los asuntos que se generen en la esfera de su
competencia;

Mantener coordinacién con las demds Unidades Administrativas del Consejo y en su caso, con otros
organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades federales, estatales y municipales
para el mejor despacho de los asuntos de su competencia;

Coadyuvar en la formulacién de los Anteproyectos de Estructuras, Manuales de Organizacion y de
Procedimientos de las Unidades a sus respectivos cargos;

Elaborar los informes que les sean encomendados por la o el superior jerdrquico inmediato y los que
le corresponda emitir a otros organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades
federales, estatales y municipales, en ejercicio de sus atribuciones.

FUNCIONES ESPECIFICAS:
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Apoyar y dar seguimiento a la recopilacion, captura, digitalizacién e integracion, de la informacién
que se ingresa a las diferentes bases de datos nacionales que conforman Plataforma México;
Proporcionar apoyo a las Corporaciones Estatales de Seguridad Pudblica del Municipio de su
competencia y de Seguridad Privada para la Cedulacion de Personal;

Vigilar el control de calidad de la informacién que se ingresa a las bases de datos del Sistema
Nacional de Seguridad Publica (toma de fotos, toma de huellas decadactilares y toma de media
filiacién);

Apoyar con la captura en el médulo del Registro Publico Vehicular (REPUVE) en el Municipio.
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CAPITULO Ill. CENTRO DE ESTUDIOS EN SEGURIDAD PUBLICA

ORGANIGRAMA

OBJETIVO DEL PUESTO: Fomentar acciones para la capacitacién profesional de los elementos dedicados a la

seguridad publica, asi como a las y los maestros e investigadores.

ATRIBUCIONES GENERALES:
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Reglamento Interior del Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado de Campeche

Articulo 1.- Al frente de cada Organo y Unidad hay una persona Titular, quienes, en el dmbito de sus respectivas

competencias, tienen las facultades genéricas siguientes:

VI.

VILL

VI

XI.

XII.

Fungir como enlace entre la o el Secretario Ejecutivo y los Organos de Apoyo y Unidades
Administrativas que para efectos administrativos le estén adscritas;

Planear, coordinar, controlar y evaluar el funcionamiento del Organo o Unidad Administrativa bajo
su responsabilidad e informar de ello a la o el Secretario Ejecutivo;

Acordar con la o el Secretario Ejecutivo el despacho de los asuntos encomendados al Organo de
Apoyo o Unidad Administrativa;

Someter a la aprobacién de la o el Secretario Ejecutivo, los proyectos de atencidén a los asuntos del
Consejo que elabore el Organo o Unidad Administrativa a su cargo;

Acordar con las vy los titulares de los Organos de Apoyo y Unidades Administrativas e informar a la o
el Secretario Ejecutivo sobre el particular;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que le sean sefialados
por delegacion;

Participar en las Comisiones de las que sea parte, sefialadas en el Capitulo IX;

Coordinarse entre si para la atencién de programas de trabajo, la preparacion de estrategias y el
adecuado desempefio de las facultades del Organo o Unidad a su cargo, a fin de contribuir al mejor
despacho de los asuntos que son competencia del Consejo;

Desempefiar comisiones o representaciones oficiales del Consejo, en términos de las instrucciones de
la o el Secretario Ejecutivo;

Establecer comunicacién con las y los miembros o autoridades de las Secretarias, Dependencias y
Entidades Estatales y Municipales para el adecuado despacho de los asuntos del Consejo;

Vigilar que se haga buen uso de los bienes muebles e inmuebles que se destinen a los Organos de
Apoyo o Unidades Administrativas a sus respectivos cargos; y

Las demds que sefiale la o el Secretario Ejecutivo necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

ATRIBUCIONES ESPECIFICAS:

Reglamento Interior del Consejo Estatal de Seguridad Publica Del Estado De Campeche.

Articulo 13.- El Centro de Estudios en Seguridad Publica, tendrd las siguientes funciones:

Ser el Organo responsable de aplicar el programa rector de profesionalizacién, que contendrd los
aspectos de formacidn, capacitacién, actualizacion y profesionalizacién de los aspirantes e
integrantes de las instituciones de Seguridad Publica en el Estado y los Municipios, asi como el
cumplimiento de los perfiles genéricos;

Aplicar los procedimientos homologados del Sistema Nacional, en materia de capacitacién y
profesionalizacion;

Impartir la capacitacién en materia de investigacion cientifica y técnica al personal adscrito en las
diferentes corporaciones de Seguridad Publica del Estado de Campeche;

Proponer ante las instancias de Seguridad Publica, el uso de los programas de investigacion
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académica en materia ministerial, pericial, policial y de custodia penitenciaria, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica y demds disposiciones
aplicables;

V. Promover y mantener actualizado un catdlogo de los programas de formacién académica continta
en materia de seguridad, procuracién de justicia y sistema penitenciario, que ofrece el Centro de
Estudios en Seguridad Publica;

VI, Coadyuvar en las estrategias para la profesionalizacién de los aspirantes e integrantes a pertenecer
a seguridad publica, procuracion e imparticion de justicia y sistema penitenciario, asi como de las y
los servidores publicos;

VII. Proponer la aplicacion de los contenidos de los planes y programas para la formacién de las y los
servidores publicos a que se refiere el programa rector de profesionalizacion del Sistema Nacional;

VI Colaborar en el disefio y actualizacién de politicas y normas para el reclutamiento y seleccién de
aspirantes y vigilar su aplicacién;

IX. Coordinar la realizaciéon de estudios para detectar las necesidades de capacitacion de las y los
servidores publicos y proponer los cursos correspondientes;

X. Integrar los registros, autorizaciones y reconocimientos de los planes y programas de estudio ante
las autoridades competentes;

XI. Expedir constancias de las actividades de profesionalizacién y capacitacion a los cuerpos policiales,
asi como diplomas, certificados, titulos o grados académicos de las actividades educativas
impartidas por el Centro de Estudios en Seguridad Publica;

Xil. Proponer y participar en la celebraciéon de convenios con instituciones educativas nacionales,
extranjeras, publicas o privadas con el objeto de apoyar en la formacién académica de excelencia a
las y los servidores publicos, asi con otras instancias Estatales y Federales que se requieran para el
ejercicio de sus funciones;

Xill. Regular y supervisar el éptimo funcionamiento administrativo, educativo y operativo del Centro de
Estudios en Seguridad Publico;

XIV.  Aplicar la evaluacién sobre conocimientos, habilidades y destrezas, asi como de desempefio para los
elementos de seguridad publica, procuracidn e imparticidn de justicia y sistema penitenciario a fin de
fortalecer las competencias policiales;

XV. Establecer un cuerpo académico docente certificado, que elaboren planes de estudios, coordinen
actividades académicas, asesoren, capaciten e instruyan en competencias policiales y actividades
educativas;

XVI. Implementar los procesos para la certificacion del Centro de Estudios en Seguridad Publicg;

XVII.  Establecer los lineamientos de la Carrera Policial con el sistema de cardcter obligatorio y

permanente, definiendo los procedimientos de Reclutamiento, Seleccidn, Ingreso, Profesionalizacion,
Certificacion; Permanencia, Evaluacién y Reconocimiento; asi como la separacién o retiro del servicio
de las y los integrantes de las instituciones policiales, en las dreas de operacién y de servicios;

XVIIl.  Participar en la suscripcion de convenios de coordinacién y colaboracién con instituciones y
dependencias publicas y privadas, afines a las necesidades del Centro de Estudios en Seguridad
Publica;

XIX. Capacitar en materia de investigacién cientifica y técnica a los elementos de las diferentes

instituciones de seguridad publica, procuracion e imparticion de justicia y Sistema Penitenciario asi
como a los alumnos;

XX. Proponer las etapas, niveles de escolaridad y grados académicos de la profesionalizacion y estudios
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superiores;

XXI. Promover y prestar servicios educativos a las instancias de seguridad publica, procuracién e
imparticion de justicia y sistema penitenciario del Estado y sus Municipios;

XXIl. Aplicar las estrategias para la profesionalizacion y estudios superiores a las y los aspirantes,
servidores publicos en activo y alumnos;

XXIll.  Garantizar la equivalencia académica de los contenidos minimos de los planes y programas
educativos:

XXIV.  Coadyuvar al cumplimiento de los ordenamientos juridicos en la materia de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de Campeche y Ley de Proteccién de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Campeche; y

XXV. Las demds que sefialen las leyes, decretos, reglamentos, acuerdos, circulares o instrucciones

recibidas por el Consejo en Pleno o en Comisiones, el Secretario Ejecutivo o las que sean necesarias
para el ejercicio de las anteriores funciones.

COORDINACION ACADEMICA

OBJETIVO DEL PUESTQO: Fomentar las actividades académicas para mejorar el desempefio del personal

involucrado en la Seguridad Publica.

FUNCIONES GENERALES:

Supervisar el avance de los programas autorizados, encomendadas a la Coordinacion;

Acordar con la o el superior inmediato la resolucidn de los asuntos que se generen en la esfera de su
competencia;

Mantener coordinaciéon con las demds Unidades Administrativas del Consejo y en su caso, con otros
organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades federales, estatales y municipales
para el mejor despacho de los asuntos de su competencia;

Coadyuvar en la formulacién de los Anteproyectos de Estructuras, Manuales de Organizacion y de
Procedimientos de las Unidades a sus respectivos cargos;

Elaborar los informes que les sean encomendados por la o el superior jerdrquico inmediato y los que
le corresponda emitir a otros organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades
federales, estatales y municipales, en ejercicio de sus atribuciones.

FUNCIONES ESPECIFICAS:

Disefiar, coordinar y supervisar la aplicaciéon y desarrollo de los programas de estudio del Centro de
Estudios en Seguridad Publica;

Generar el proyecto de calendario escolar y programas de prdcticas vy visitas;

Controlar la recepcidn, proceso, archivo y divulgacion de las calificaciones;

Controlar y evaluar las actividades de las y los docentes;

Coordinar con las y los docentes la entrega en tiempo de las guias de cdtedra y planes de trabajo
de las asignaturas a desarrollar;

Supervisar la aplicacion de los cursos de actualizacidon docente y pedagdgico;

Apoyar los procesos de seleccién de aspirantes o alumnos del Centro Educativo, aplicando los
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exdmenes de admision;

Dar seguimiento e informar los avances de los programas de ensefianza;

Proponer la designacion y remocion del personal docente de acuerdo con la normatividad aplicable;
Supervisar la aplicacion de la metodologia pedagdgica de competencias;

Vigilar el registro de las actividades académicas y administrativas de las y los estudiantes;

Supervisar el desarrollo de los programas en proyeccion social que propendan por la interaccién con
la comunidad;

Comprobar el desarrollo de la cultura investigativa como el sistema de Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacién (TIC);

Proponer la utilizaciéon e implementaciéon de las nuevas tecnoldgicas de la informacion y
comunicacion con herramientas pedagdgicas que permitan abordar la complejidad de las funciones
policiales;

Supervisar el desarrollo adecuado de los programas académicos;

Fomentar camparias de divulgacion de los programas académicos;

Apoyar los procesos de seleccién de las y los docentes;

Actualizar permanentemente el programa anual educativo, planes de estudio, programacion
académica, lista de las y los docentes, lista de las y los estudiantes, seguimiento a planes de
mejoramiento entre otros;

Establecer el procedimiento de prdcticas profesionales;

Coordinar, supervisar y evaluar las prdcticas, visitas y eventos deportivos, culturales, sociales y
civicos;

Dar seguimiento a la documentacion que turnen a la Unidad Administrativa a su cargo;

Coordinar sus actividades con las demds Unidades Administrativas, cuando se requiera, para el
mejor funcionamiento del Centro de Estudios;

Vigilar el uso racional de los recursos materiales y financieros destinados a la Unidad Administrativa
a su cargo, en términos de las disposiciones normativas aplicables.

COORDINACION DE LA COMANDANCIA DEL CUERPO DE CADETES Y ALUMNOS

OBJETIVO DEL PUESTO: Garantizar y dirigir la formacién profesional, intelectual, moral y fisica del cuerpo de
cadetes.

FUNCIONES GENERALES:

Supervisar el avance de los programas autorizados, encomendadas a la Coordinacion;

Acordar con la o el superior inmediato la resolucién de los asuntos que se generen en la esfera de su
competencia;

Mantener coordinacién con las demds Unidades Administrativas del Consejo y en su caso, con otros
organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades federales, estatales y municipales
para el mejor despacho de los asuntos de su competencic;

Coadyuvar en la formulacién de los Anteproyectos de Estructuras, Manuales de Organizacion y de
Procedimientos de las Unidades a sus respectivos cargos;

Elaborar los informes que les sean encomendados por la o el superior jerdrquico inmediato y los que
le corresponda emitir a otros organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades
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federales, estatales y municipales, en ejercicio de sus atribuciones.
FUNCIONES ESPECIFICAS:

. Establecer los procesos necesarios de acreditacion y/o certificacidn del cuerpo docente e
instructores ante las instancias correspondientes garantizando en todo momento el aprendizaje del
personal en capacitacion;

. Desarrollar el padrén de las y los docentes e instructores policiales del Centro a nivel local y nacional;

. Integrar equipos de colaboracién docente por unidades diddcticas, para el desarrollo y actualizacién
de materiales de estudio y Manuales de Procedimientos de operacion;

. Integrar asesorias, consultas e informacion técnica profesional, asi como realizar proyectos conjuntos,
estudios e investigaciones técnicas;

. Disefiar programas de intercambio de las y los docentes e instructores a nivel nacional e
internacional para el desarrollo de competencias;

. Registrar la actuacién del personal del cuerpo de cadetes, incentivos, correctivos, incapacitados,
permisos y en general, todos aquellos datos que se estimen necesarios para estar en aptitud de
determinar la capacidad intelectual, moral y fisica de las y los cadetes;

. Elaborar en el marco de su competencia los protocolos sistemdticos de operacién relativos al
desarrollo y acondicionamiento fisico de la funcién policial, al marco deontoldgico y axiolégico, a las
normas, a la prevencién y vinculacién social, a técnicas y tdcticas policiales, asi como a la formacion
policial complementaric;

. Gestionar programas de capacitacion nacional e internacional de las y los docentes e instructores en
temas relativos al fortalecimiento de las capacidades en habilidades y destrezas policiales como del
Servicio de Policia ante la Comunidad;

. Vigilar el cumplimiento de las normas y preceptos sefialados en el Reglamento Escolar y el Manual
de Normas de Conducta;

. Implementar las participaciones del cuerpo de cadetes y personal en instruccion a los actos civicos
que se requiera;

. Vigilar e implementar todas las acciones del cuerpo disciplinario y establecer los roles de servicio que
se requieran para garantizar la seguridad e integridad de todo el personal e instalaciones que
conforman el Centro;

. Atender a los organismos publicos y privados que requieran los servicios de vigilancia en eventos de
beneficio comunitario de conformidad con las instrucciones emitidas por la Direccidn;

. Las demds que sefiale la o el titular del Centro de Estudios en Seguridad Publica.

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE COCINA

OBJETIVO DEL PUESTO: Disefiar un menu alimenticio balanceado para el cuerpo de las y los cadetes y alumnos,
supervisando la preparacion y el manejo de los alimentos, asi como el mantenimiento y limpieza del equipo y del

drea de trabajo.

FUNCIONES GENERALES:

. Supervisar el avance de los programas autorizados, encomendadas al Departamento;
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. Acordar con la o el superior inmediato la resolucién de los asuntos que se generen en la esfera de su
competencia;

. Mantener coordinacién con las demds Unidades Administrativas del Consejo y en su caso, con otros
organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades federales, estatales y municipales
para el mejor despacho de los asuntos de su competencic;

. Coadyuvar en la formulacién de los Anteproyectos de Estructuras, Manuales de Organizacion y de
Procedimientos de las Unidades a sus respectivos cargos;

. Elaborar los informes que les sean encomendados por la o el superior jerdrquico inmediato y los que
le corresponda emitir a otros organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades
federales, estatales y municipales, en ejercicio de sus atribuciones.

FUNCIONES ESPECIFICAS:

. Preparar alimentos, mantener limpio y ordenado segun las reglas de higiene;

. Disefiar y elaborar un menu alimenticio balanceado para cubrir las necesidades del cuerpo de las y
los cadetes y de las y los alumnos;

. Supervisar la calidad, presentaciéon y emplatado de los alimentos;

. Asignar tareas a las y los cocineros durante la elaboracién de platillos;

. Supervisar el funcionamiento de los equipos y enseres de cocina y en su caso, solicitar el
mantenimiento correspondiente;

. Vigilar el buen funcionamiento del personal de cocina en las horas de servicio;

. Recibir, verificar y almacenar los insumos, cerciordndose que estén en buenas condiciones para su
uso.
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CAPITULO IV. CENTRO ESTATAL DE EVALUACION Y CONTROL DE CONFIANZA

ORGANIGRAMA

OBJETIVO DEL PUESTO: Realizar una adecuada planeacion de las actividades para la aplicacién de las
evaluaciones de control de confianza dirigidos a las y los aspirantes e integrantes activos de las instalaciones de
Seguridad Publica y procuraciéon de justicia, estatales y municipales, para la certificacion de los mismos;

garantizando los principios de legalidad, eficiencia, imparcialidad y confiabilidad.

Prol. C. 7 S/N Col. Buenavista, Campeche. C.P. 24039 . https://www.cespcampeche.gob.mx/ 45



) TERCERA SECCION San Francisco de Campeche,
PAG. 46 PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO  Cam., Enero 31 de 2024

ATRIBUCIONES GENERALES:
Reglamento Interior del Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado de Campeche

Articulo 11.- Al frente de cada Organo y Unidad hay una persona Titular, quienes, en el dmbito de sus respectivas
competencias, tienen las facultades genéricas siguientes:

l. Fungir como enlace entre la o el Secretario Ejecutivo y los Organos de Apoyo y Unidades
Administrativas que para efectos administrativos le estén adscritas;

Il. Planear, coordinar, controlar y evaluar el funcionamiento del Organo o Unidad Administrativa bajo
su responsabilidad e informar de ello a la o el Secretario Ejecutivo;

M. Acordar con la o el Secretario Ejecutivo el despacho de los asuntos encomendados al Organo de
Apoyo o Unidad Administrativa;

IV. Someter a la aprobacion de la o el Secretario Ejecutivo, los proyectos de atencién a los asuntos del
Consejo que elabore el Organo o Unidad Administrativa a su cargo;

V. Acordar con las vy los titulares de los Organos de Apoyo y Unidades Administrativas e informar a la o
el Secretario Ejecutivo sobre el particular;

VI. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que le sean sefialados
por delegacion;

VII. Participar en las Comisiones de las que sea parte, sefialadas en el Capitulo IX;

VIII. Coordinarse entre si para la atencién de programas de trabajo, la preparacion de estrategias y el

adecuado desempefio de las facultades del Organo o Unidad a su cargo, a fin de contribuir al mejor
despacho de los asuntos que son competencia del Consejo;

IX. Desempefiar comisiones o representaciones oficiales del Consejo, en términos de las instrucciones de
la o el Secretario Ejecutivo;

X. Establecer comunicacién con las y los miembros o autoridades de las Secretarias, Dependencias y
Entidades Estatales y Municipales para el adecuado despacho de los asuntos del Consejo;

XI. Vigilar que se haga buen uso de los bienes muebles e inmuebles que se destinen a los Organos de
Apoyo o Unidades Administrativas a sus respectivos cargos; y

XIl. Las demds que sefiale la o el Secretario Ejecutivo necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

ATRIBUCIONES ESPECIFICAS:
Reglamento Interior del Consejo Estatal De Seguridad Publica del Estado de Campeche
Articulo 15.- El Centro Estatal de Evaluacién y Control de Confianza tendrd las siguientes funciones:

Aplicar las fases del proceso de evaluacién de control de confianza acorde a lo establecido en el
Modelo Nacional de Evaluacion y Control de Confianza, el marco normativo, lineamientos y criterios
aprobados por el Consejo Nacional de Seguridad Publica y expedidos por el Centro Nacional de
Certificacion y Acreditacion;

Il. Realizar por si o a través de instituciones publicas o privadas, los exdmenes médicos, toxicoldgicos,
psicoldgicos, poligrdficos, socioecondémicos y demds necesarios que se consideren de conformidad
con la normatividad aplicable;
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VI.
VILL

VIIIL

XI.

XIl.

Xl

XIV.

XV.

XVI.

Realizar las evaluaciones de control de confianza para la valoracion integral aplicada con fines de
ingreso, reingreso, permanencia (promocion y periédica) atendiendo al rango, funcién y adscripcion o
comision especial, y que de conformidad con el articulo 108 fraccién Ill de la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, considera las fases de psicologia, poligrafia, medicina, toxicologia e
investigacién socioecondmica o las que se consideren necesarias para la identificacion de fortalezas
y riesgos que incidan en el cumplimiento de los objetivos de las instituciones de seguridad publica;
Establecer un sistema de registro y control que permita preservar la confidencialidad y resguardo de
expedientes;

Verificar el cumplimiento de los perfiles médico, ético y de personalidad de los elementos de las
corporaciones de seguridad publica;

Comprobar los niveles de escolaridad de los integrantes de las instituciones de Seguridad Publica;
Aplicar los procedimientos de certificacion a los servidores publicos, aprobados por el Centro
Nacional de Certificacién y Acreditacion;

Expedir y actualizar los certificados conforme a los formatos autorizados por el Centro Nacional de
Certificacion y Acreditacion;

Informar, de manera confidencial a las autoridades competentes, sobre los resultados de las
evaluaciones que se practiquen;

Solicitar se efectie el seguimiento individual de los integrantes de las instituciones de seguridad
publica evaluados, en los que se identifiquen factores de riesgo que interfieran en el desempefio de
sus funciones y detectar dreas de oportunidad para establecer programas de prevencion y atencién
que permitan solucionar la problemdtica identificada;

Proporcionar a las instituciones de Seguridad Publica y procuracién de justicia, la asesoria que
requieran sobre la informacién de los asuntos de la competencia del Centro Estatal de Evaluacion y
Control de Confianza;

Proporcionar a las autoridades judiciales, administrativas y electorales competentes, la informacién
contenida en los expedientes de integrantes de las instituciones de seguridad publica y procuracién
de justicia, que se requieran, con las reservas previstas en las leyes aplicables;

Elaborar los informes de resultados para la aceptacién o rechazo de los aspirantes a ingresar a las
instituciones de seguridad publica, procuracién de justicia y centros de readaptacion social;
Participar en la celebracion de convenios con instancias estatales y federales que se requieran para
el ejercicio de sus funciones;

Coadyuvar al cumplimiento de los ordenamientos juridicos en la materia de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Campeche y Ley de Proteccién de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Campeche; y

Las demds que sefialen las leyes, decretos, reglamentos, acuerdos, circulares o instrucciones
recibidas por el Consejo en Pleno o en Comisiones, la o el Secretario Ejecutivo o las que sean
necesarias para el ejercicio de las anteriores funciones.

COORDINACION DE GESTION ADMINISTRATIVA

OBJETIVO DEL PUESTO: Organizar, coordinar y supervisar los recursos humanos y materiales autorizados al

Centro, a fin de cubrir los requerimientos y necesidades de este.

FUNCIONES GENERALES:
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Supervisar el avance de los programas autorizados a la Coordinacién;

Acordar con la o el superior inmediato la resolucidn de los asuntos que se generen en la esfera de su
competencia;

Mantener coordinaciéon con las demds Unidades Administrativas del Consejo y en su caso, con otros
organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades federales, estatales y municipales
para el mejor despacho de los asuntos de su competencic;

Coadyuvar en la formulacién de los Anteproyectos de Estructuras, Manuales de Organizacion y de
Procedimientos de las Unidades a sus respectivos cargos;

Elaborar los informes que les sean encomendados por la o el superior jerdrquico inmediato y los que
le corresponda emitir a otros organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades
federales, estatales y municipales, en ejercicio de sus atribuciones.

FUNCIONES ESPECIFICAS:

Realizar los trdmites administrativos y dar seguimiento a las solicitudes del Centro Estatal de
Evaluacién y Control de Confianza para la adquisicidn y/o contrataciones de bienes y servicios con
Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP), e
integrar los expedientes correspondientes;

Realizar los trdmites administrativos y dar seguimiento a las solicitudes de modificaciones
presupuestales y/o de metas del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y
del Distrito Federal (FASP) solicitados al Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
Publica;

Contribuir con la elaboracién de los informes de la situacion financiera de los recursos federales
asignados al Centro;

Elaborar la propuesta de Inversion anual de los recursos del Fondo de Aportaciones para la
Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP);

Elaborar oficios de solicitud de vidticos y pasajes del personal, asi como remitir de la documentacidn
comprobatoria correspondiente;

Gestionar las altas, bajas, descuentos del personal del Centro Estatal de Evaluacién y Control de
Confianza, ante la Unidad Administrativa del Consejo Estatal de Seguridad Publica;

Informar al personal de las disposiciones emitidas por la Unidad Administrativa del Consejo Estatal
de Seguridad Publica;

Realizar los tradmites para que la o el titular del Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza
gestione los recursos de gastos menores ante la Unidad Administrativa del Consejo Estatal de
Seguridad Publicg;

Elaborar oficios diversos referentes a la administraciéon de personal;

Controlar y actualizar la base de datos de las y los empleados del Centro Estatal de Evaluacién y
Control de Confianzg;

Controlar y actualizar los expedientes de las y los empleados del Centro Estatal de Evaluacion y
Control de Confianza;

Atender los requerimientos de material de las diferentes Subdirecciones del Centro Estatal de
Evaluacion y Control de Confianza;

Llevar el control de entradas y salidas del personal que labora en el Centro Estatal de Evaluacién y
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Control de Confianza;

Solicitar a la Unidad Administrativa del Consejo Estatal de Seguridad Publica, el material necesario
para el funcionamiento del Centro Estatal de Evaluacién y Control de Confianza;

Llevar el control y actualizaciéon de bienes muebles del Centro Estatal de Evaluacién y Control de
Confianza;

Las demds que sefialen las leyes, reglamentos, acuerdos o instrucciones recibidas por la o el titular
del Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza o las que sean necesarias para el ejercicio
de las anteriores funciones.
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CAPITULO V. CENTRO ESTATAL DE PREVENCION SOCIAL DEL DELITO Y PARTICIPACION CIUDADANA

ORGANIGRAMA

OBJETIVO DEL PUESTO: Formular, establecer, planear, coordinar, disefiar, implementar y dar seguimiento a
politicas publicas de prevencién social de la delincuencia, en todo el Estado, con la participacion ciudadana, asf

como fomentar en el Estado la cultura de la paz, la legalidad vy el respeto a los derechos humanos.

ATRIBUCIONES GENERALES:

Prol. C. 7 S/N Col. Buenavista, Campeche. C.P. 24039 . https://www.cespcampeche.gob.mx/ 50



San Francisco de Campeche, - TERCERA SECCION
Cam., Enero 31 de 2024 PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

PAG. 51

Reglamento Interior del Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado de Campeche

Articulo 1.~ Al frente de cada Organo y Unidad hay una persona Titular, quienes, en el dmbito de sus respectivas

competencias, tienen las facultades genéricas siguientes:

V1.

VIL.

VIIIL

XI.

XIl.

Fungir como enlace entre la o el Secretario Ejecutivo y los Organos de Apoyo y Unidades
Administrativas que para efectos administrativos le estén adscritas;

Planear, coordinar, controlar y evaluar el funcionamiento del Organo o Unidad Administrativa bajo
su responsabilidad e informar de ello a la o el Secretario Ejecutivo;

Acordar con la o el Secretario Ejecutivo el despacho de los asuntos encomendados al Organo de
Apoyo o Unidad Administrativa;

Someter a la aprobacién de la o el Secretario Ejecutivo, los proyectos de atencidén a los asuntos del
Consejo que elabore el Organo o Unidad Administrativa a su cargo;

Acordar con las vy los titulares de los Organos de Apoyo y Unidades Administrativas e informar o la o
el Secretario Ejecutivo sobre el particular;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que le sean sefialados
por delegacion;

Participar en las Comisiones de las que sea parte, sefialadas en el Capitulo IX;

Coordinarse entre si para la atencién de programas de trabajo, la preparacion de estrategias y el
adecuado desempefio de las facultades del Organo o Unidad a su cargo, a fin de contribuir al mejor
despacho de los asuntos que son competencia del Consejo;

Desempefiar comisiones o representaciones oficiales del Consejo, en términos de las instrucciones de
la o el Secretario Ejecutivo;

Establecer comunicacién con las y los miembros o autoridades de las Secretarias, Dependencias y
Entidades Estatales y Municipales para el adecuado despacho de los asuntos del Consejo;

Vigilar que se haga buen uso de los bienes muebles e inmuebles que se destinen a los Organos de
Apoyo o Unidades Administrativas a sus respectivos cargos; y

Las demds que sefiale la o el Secretario Ejecutivo necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

ATRIBUCIONES ESPECIFICAS:

Reglamento Interior del Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado de Campeche.

Articulo 16.- El Centro Estatal de Prevencion Social del Delito y Participacion Ciudadana, sus funciones son:

Planear, programar, implementar, evaluar y dar seguimiento a las politicas publicas, programas,
estrategias y acciones, en todo el Estado, en materia de prevencién social de la violencia y la
delincuencia;

Proponer al Consejo lineamientos sobre prevencidn social;

Promover la cultura de la paz, la legalidad, el respeto a los derechos humanos, la participacién
ciudadana y una vida libre de violencig;

Realizar investigaciones, estudios, recabar informacién y difundir los resultados sobre las causas y
factores que generan violencia social, delincuencia, comisién de delitos y sus tendencias;

Prol. C. 7 S/N Col. Buenavista, Campeche. C.P. 24039 . https://www.cespcampeche.gob.mx/ 51



TERCERA SECCION San Francisco de Campeche,

PAG. 52 PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO  Cam., Enero 31 de 2024
V. Realizar diagndsticos participativos focalizados en materia de prevencién social;
VI. Generar, promover y garantizar mecanismos de participacion ciudadana y comunitaria, para la

formulacion del diagndstico y evaluacion de las politicas publicas, estrategias y acciones en materia
de prevencidn social;

VII. Colaborar en el disefio cientifico de politicas criminoldgicas;

VI Proponer la elaboracién de instrumentos de georreferenciacion de la violencia, la delincuencia y el
delito, en colaboracién con autoridades estatales y municipales y la sociedad civil;

IX. Realizar en coordinacidn con otras instituciones encuestas estatales y municipales para determinar
el indice delictivo con la periodicidad que se estime conveniente;

X. Identificar temas prioritarios o emergentes que pongan en riesgo o que afecten directamente la
seguridad desde la perspectiva ciudadana;

XI. Formular recomendaciones sobre la implementacién de medidas de prevencidn situacional y de
victimizacion;

XIl. Promover entre las autoridades del Estado y los Municipios, la participacién ciudadana y
comunitaria en las tareas de prevencion social;

Xill. Brindar asesoria a las autoridades estatales y municipales, asi como la sociedad civil en materia de
prevencién social;

XIV. Involucrar a la comunidad en las tareas de prevencién social, impulsando la participacion en la
formulacién de propuestas que contribuyan a este fin, ademds, establecer un didlogo permanente
con la sociedad a través de foros, asambleas vecinales, constitucion de redes de convivencia,
organizaciones no gubernamentales, consejos profesionales, asociaciones civiles y con la sociedad
en general para la cohesién social y el desarrollo comunitario;

XV. Proponer al Consejo, la celebracién de convenios para la formacion, capacitacién, especializacién y
actualizacién de servidores publicos, tanto estatales como municipales, cuyas funciones incidan en la
prevencién social;

XVI. Intercambiar y desarrollar mecanismos de aprendizaje de experiencias estatales, municipales,
nacionales e internacionales en materia de prevencion social;

XVII. Impulsar la creaciéon del observatorio ciudadano a través de los lineamientos que para tal efecto
emita el Centro Nacional de Prevencién del Delito y Participacién Ciudadana y mantener una
adecuada coordinacién con él, asi como establecer vinculos con otros observatorios creados para
los mismos fines;

XVIIIl. - Coordinar la integracién y asesorar a los consejos ciudadanos, comités y demds Organos que se
conformen con el objeto de promover la prevencién social;

XIX. Coordinarse con otras instancias competentes en la materia para el ejercicio de sus funciones;

XX. Emitir opiniones y recomendaciones, asi como dar seguimiento y evaluar los programas

implementados por las instituciones de seguridad publica y demds organismos que por facultades
contemplen la prevencién del delito;

XXI. Coadyuvar al cumplimiento de los ordenamientos juridicos en la materia de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Pdblica del Estado de Campeche y Ley de Proteccion de Datos Personales
en Posesidn de Sujetos Obligados del Estado de Campeche; y

XXIl.  Las demds que sefialen las leyes, decretos, reglamentos, acuerdos, circulares o instrucciones
recibidas por el Consejo en Pleno o en Comisiones, el Secretario Ejecutivo o las que sean necesarias
para el ejercicio de las anteriores funciones.
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JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

OBJETIVO DEL PUESTO: Dar seguimiento a los programas de inversidn con recurso Estatal y Federal en materia

de seguridad publica, asignados al Centro Estatal de Prevencién Social del Delito y Participacion Ciudadana.
FUNCIONES GENERALES:

Supervisar el avance de los programas autorizados, encomendadas al Departamento;

Acordar con la o el superior inmediato la resolucién de los asuntos que se generen en la esfera de su
competencia;

Mantener coordinacién con las demds Unidades Administrativas del Consejo y en su caso, con otros
organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades federales, estatales y municipales
para el mejor despacho de los asuntos de su competencia;

Coadyuvar en la formulacidn de los Anteproyectos de Estructuras, Manuales de Organizacion y de
Procedimientos de las Unidades a sus respectivos cargos;

Elaborar los informes que les sean encomendados por la o el superior jerdrquico inmediato y los que
le corresponda emitir a otros organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades
federales, estatales y municipales, en ejercicio de sus atribuciones.

FUNCIONES ESPECIFICAS:

Realizar el seguimiento de proyectos de prevencion social con recursos Estatales y Federales;
Coordinar y supervisar los comités y programas en materia prevencién del delito en los municipios;
Supervisar el avance de los programas y subprogramas del Centro Nacional de Prevencion del Delito
del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica autorizados al Centro Estatal
de Prevencion Social del Delito y Participacion Ciudadana;

Fugir como enlace para el seguimiento de los programas y subprogramas del Centro Estatal de
Prevencion Social del Delito y Participacion Ciudadana ante la Direccién Operativa de Seguimiento
y Evaluacién del Consejo;

Realizar el cierre presupuestal de los recursos destinados al Centro Estatal de Prevencion Social del
Delito y Participacion Ciudadanag;

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE GESTION ADMINISTRATIVA

OBJETIVO DEL PUESTO: Organizar, coordinar y supervisar los recursos humanos y materiales autorizados al
Centro Estatal de Prevencién Social del Delito y Participacién Ciudadana, a fin cubrir los requerimientos y

necesidades de este.
FUNCIONES GENERALES:

Supervisar el avance de los programas autorizados, encomendadas al Departamento;

Acordar con la o el superior inmediato la resolucién de los asuntos que se generen en la esfera de su
competencia;

Mantener coordinacién con las demds Unidades Administrativas del Consejo y en su caso, con otros
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organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades federales, estatales y municipales
para el mejor despacho de los asuntos de su competencic;

Coadyuvar en la formulacién de los Anteproyectos de Estructuras, Manuales de Organizacion y de
Procedimientos de las Unidades a sus respectivos cargos;

Elaborar los informes que les sean encomendados por la o el superior jerdrquico inmediato y los que
le corresponda emitir a otros organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades
federales, estatales y municipales, en ejercicio de sus atribuciones.

FUNCIONES ESPECIFICAS:

Mantener coordinacion con las demds Unidades Administrativas de la instituciéon y en su caso, con
otros organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades federales, estatales y
municipales para el mejor despacho de los asuntos de su competencia;

Proporcionar, de acuerdo a las politicas establecidas en las disposiciones legales y reglamentos
aplicables, la informacidn, asesoria y cooperacion técnica que les requieran otras Unidades
Administrativas del Consejo, asi como otros organismos centralizados, entidades paraestatales y
entidades estatales, federales y municipales;

Realizar los informes en materia de Perspectiva de género del Centro Estatal de Prevencion Social
del Delito y Participacion Ciudadana;

Elaborar los oficios correspondientes y dar trdmite a las solicitudes de resultados de difusion de las
Campanas de Trata de personas, materia de secuestro y extorsién y denuncia anénima 089;

Dar seguimiento al pago de viaticos con recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad
Pdblica y del Distrito Federal (FASP), para el cumplimiento de las actividades programadas en el
Centro Estatal de Prevencion Social del Delito y Participaciéon Ciudadana;

Elaborar las ordenes de compra y/o servicios, asi como las actas de entrega-recepcion de las
aquisiones y/o servicios del Centro Estatal de Prevenciéon Social del Delito y Participacion
Ciudadana.

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE OPERACIONES

OBJETIVO DEL PUESTO: Formular, establecer, planear, coordinar, disefiar, implementar y dar seguimiento a
politicas publicas de prevencion social de la delincuencia, en todo el Estado, con la participacién ciudadana, asi

como fomentar en el Estado la cultura de la paz, la legalidad y el respeto a los derechos humanos.

FUNCIONES GENERALES:

Supervisar el avance de los programas autorizados, encomendadas al Departamento;

Acordar con la o el superior inmediato la resolucidn de los asuntos que se generen en la esfera de su
competencia;

Mantener coordinaciéon con las demds Unidades Administrativas del Consejo y en su caso, con otros
organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades federales, estatales y municipales
para el mejor despacho de los asuntos de su competencic;

Coadyuvar en la formulacién de los Anteproyectos de Estructuras, Manuales de Organizacion y de
Procedimientos de las Unidades a sus respectivos cargos;
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Elaborar los informes que les sean encomendados por la o el superior jerdrquico inmediato y los que
le corresponda emitir a otros organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades
federales, estatales y municipales, en ejercicio de sus atribuciones.

FUNCIONES ESPECIFICAS:

Elaborar estadisticas y logisticas del Centro Estatal de Prevencién Social del Delito y Participacion
Ciudadana;

Capacitar en las instituciones educativas publicas y privadas, asi como a la sociedad en general en
materia de Prevencidn del Delito;

Mantener actualizados los expedlentes del Centro Estatal de Prevencion Social del Delito y
Participacion Ciudadang;

Proporcionar, de acuerdo a las politicas establecidas en las disposiciones legales y reglamentos
aplicables, la informacién, asesoria y cooperacion técnica que les requieran otras Unidades
Administrativas del Consejo, asi como otros organismos centralizados, entidades paraestatales y
entidades estatales, federales y municipales;

Vigilar que se haga buen uso de los bienes muebles e inmuebles asignados al Centro Estatal de

Prevencién Social del Delito y Participacion Ciudadana.
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CAPITULO VI. DIRECCION OPERATIVA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

ORGANIGRAMA

OBJETIVO DEL PUESTO: Coordinar con los organismos centralizados y descentralizados de la Administracién
Pdblica Estatal, Municipal y Federal, los recursos federales transferidos a la entidad, en materia de seguridad
publica; asi como dar seguimiento y verificacion de dichos recursos a fin de coadyuvar a la mejora de las
condiciones de seguridad vy justicia y al fortalecimiento de las capacidades de las fuerzas de seguridad de la

entidad, con el propdsito de ser una unidad de apoyo directo para las actividades derivadas del Programa
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Nacional de Seguridad Publica; y ser un vinculo dgil y eficiente entre las autoridades competentes en la materia.

ATRIBUCIONES GENERALES:

Reglamento Interior del Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado de Campeche

Articulo 1.~ Al frente de cada Organo y Unidad hay una persona Titular, quienes, en el dmbito de sus respectivas

competencias, tienen las facultades genéricas siguientes:

VL.

VI

VIIIL

XI.

XIl.

Fungir como enlace entre la o el Secretario Ejecutivo y los Organos de Apoyo y Unidades
Administrativas que para efectos administrativos le estén adscritas;

Planear, coordinar, controlar y evaluar el funcionamiento del Organo o Unidad Administrativa bajo
su responsabilidad e informar de ello a la o el Secretario Ejecutivo;

Acordar con la o el Secretario Ejecutivo el despacho de los asuntos encomendados al Organo de
Apoyo o Unidad Administrativa;

Someter a la aprobacién de la o el Secretario Ejecutivo, los proyectos de atencidén a los asuntos del
Consejo que elabore el Organo o Unidad Administrativa a su cargo;

Acordar con las vy los titulares de los Organos de Apoyo y Unidades Administrativas e informar o la o
el Secretario Ejecutivo sobre el particular;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que le sean sefialados
por delegacion;

Participar en las Comisiones de las que sea parte, sefialadas en el Capitulo IX;

Coordinarse entre si para la atencién de programas de trabajo, la preparacion de estrategias y el
adecuado desempefio de las facultades del Organo o Unidad a su cargo, a fin de contribuir al mejor
despacho de los asuntos que son competencia del Consejo;

Desempefiar comisiones o representaciones oficiales del Consejo, en términos de las instrucciones de
la o el Secretario Ejecutivo;

Establecer comunicacién con las y los miembros o autoridades de las Secretarias, Dependencias y
Entidades Estatales y Municipales para el adecuado despacho de los asuntos del Consejo;

Vigilar que se haga buen uso de los bienes muebles e inmuebles que se destinen a los Organos de
Apoyo o Unidades Administrativas a sus respectivos cargos; y

Las demds que sefiale la o el Secretario Ejecutivo necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

ATRIBUCIONES ESPECIFICAS:

Reglamento Interior del Consejo Estatal De Seguridad Publica del Estado De Campeche.

Articulo 19.- La Direccién Operativa de Seguimiento y Evaluacion tendrd las siguientes atribuciones:

Conducir las tareas de seguimiento y evaluacién para el desarrollo y ejercicio de los diversos
programas de inversiéon Federal en materia de seguridad publica;

Realizar la planeacion del anteproyecto, verificar el cumplimiento de montos y metas, adecuaciones,
rendimientos financieros y avance presupuestal de los ejercicios anuales con las unidades
responsables ejecutoras del gasto;
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M. Verificar la conciliacién y validacién del avance de la informacién programdtico-presupuestal y el
seguimiento en el cumplimiento de metas de manera coordinada con la Secretaria de
Administracion y Finanzas del Poder Ejecutivo del Estatal y las Unidades responsables ejecutoras del
gasto;

V. Elaborar y remitir los informes mensuales y trimestrales a través del sistema de seguimiento y
evaluacién del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, sobre el ejercicio
de los recursos y el avance en el cumplimiento de metas conforme a la normatividad aplicable;

V. Coadyuvar en la elaboracion de los anexos de asi requerirse conforme a la normatividad de los
diversos programas de inversién Federal en materia de seguridad publica;

VI. Coordinar las acciones para integrar y registrar la informacién de las Unidades responsables
ejecutoras del gasto de inversion Federal transferido para dar cumplimiento a la normativa que
establezcan la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico de la Administracion Pdblica Federal, el
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, la Secretaria de Contraloria del
Poder Ejecutivo Estatal y demds entes fiscalizadores;

VIL. Coordinar la integracién de la informacién de los requerimientos derivados de la fiscalizacion a la
Cuenta Publica de los programas de inversion federal en materia de seguridad publica de las
diferentes Dependencias y dreas ejecutoras del gasto; asi como la solventacién de observaciones y
atencién de recomendaciones procedentes de los entes fiscalizadores;

VIII. Coordinar y supervisar el proceso para la ejecucion de las evaluaciones institucionales y sus informes
anuales e instrumentos necesarios, conforme la normatividad aplicable; asi como los resultados de
los programas de inversion Federal para conocer el estado que guarda la seguridad publica en el
Estado;

IX. Representar a la o el Secretario Ejecutivo en las acciones que procedan de las auditorias realizadas
por los Organos de Control Estatal y Federal a los recursos destinados a la seguridad publica;

X. Apoyar y asistir a la o el Secretario Ejecutivo en lo relacionado a temas del presupuesto en materia
de seguridad publica, asi como mantener comunicacién con la o el Secretariado Ejecutivo Nacional
de Seguridad Publica para el seguimiento de los programas en dicha materia;

XI. Coordinarse con las diversas instancias Estatales para definir los indicadores de medicién y
evaluaciones de los fondos en materia de seguridad publica, en cumplimiento a los Lineamientos
Generales para el Disefio y Ejecucién de los Programas de Evaluacién;

XIl. Coadyuvar con los Organos de Apoyo y Unidades Administrativas del Secretario Ejecutivo en la
elaboracién e integracién de los indicadores de medicidn del presupuesto Estatal;

Xl Proponer en la celebracién de convenios con instancias Estatales y Federales que se requieran para
el ejercicio de sus funciones; y

XIV. Las demds que sefialen las leyes, decretos, reglamentos, acuerdos, circulares o instrucciones
recibidas por el Consejo en Pleno o en Comisiones, la o el Secretario Ejecutivo o las que sean
necesarias para el ejercicio de las anteriores funciones.

COORDINACION DE SEGUIMIENTO

OBJETIVO DEL PUESTO: Conducir las actividades de auditoria fisico-financiera que se realizan a los recursos
asignados, reasignados, transferidos y donados por la Federacién al Estado; asi como a los recursos autorizados
en la Ley de Presupuesto de Egresos del Estado, con el propdsito de garantizar un proceso transparente en la
rendicién de cuentas.

Prol. C. 7 S/N Col. Buenavista, Campeche. C.P. 24039 . https://www.cespcampeche.gob.mx/ 58



San Francisco de Campeche, TERCERA SECCION )
Cam., Enero 31 de 2024 PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO PAG. 59

FUNCIONES GENERALES:

Supervisar el avance de los programas autorizados, encomendadas a la Coordinacion;

Acordar con la o el superior inmediato la resolucién de los asuntos que se generen en la esfera de su
competencia;

Mantener coordinacién con las demds Unidades Administrativas del Consejo y en su caso, con otros
organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades federales, estatales y municipales
para el mejor despacho de los asuntos de su competencia;

Coadyuvar en la formulacion de los Anteproyectos de Estructuras, Manuales de Organizacién y de
Procedimientos de las Unidades a sus respectivos cargos;

Elaborar los informes que les sean encomendados por la o el superior jerdrquico inmediato y los que
le corresponda emitir a otros organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades
federales, estatales y municipales, en ejercicio de sus atribuciones.

FUNCIONES ESPECIFICAS:

Informar de manera mensual y trimestral sobre el Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pdblica
de los Estados y del Distrito Federal (FASP), en el presupuesto de Egresos de la Federacién para el
Ejercicio Fiscal;

Supervisar el avance de los programas autorizados, encomendados a la Coordinacion;

Coordinar y supervisar al personal a su cargo, distribuyendo cargas de trabajo y evaluando su
funcionamiento;

Proporcionar, de acuerdo a las politicas establecidas en las disposiciones legales y reglamentos
aplicables, la informacién, asesoria y cooperacion técnica que les requieran otras Unidades
Administrativas del Consejo, asi como otros organismos centralizados, entidades paraestatales y
entidades estatales, federales y municipales, entre las que destacan la Auditoria Superior de la
Federacién y Contraloria del Estado;

Supevisar las verificaciones de gabinete para el control, vigilancia y transparencia en la aplicacién
de los recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito
Federal (FASP) y del financiamiento conjunto;

Fungir como enlace para el seguimiento y la coordinacién con las instancias para la visita de revision
y verificacién fisica de la documentacién soporte respecto al gasto de los recursos y financiamiento,
ante la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento del Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica (SESNSP);

Dar seguimiento a las conciliaciones del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica y del
Distrito Federal (FASP) con las Instituciones ejecutoras y la Secretaria de Administracién y Finanzas
del Estado;

Realizar el cierre de la programacién y evaluacion de resultados y metas del Ejercicio Fiscal del
Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica y del Distrito Federal (FASP).

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO

OBJETIVO DEL PUESTO: Dar seguimiento a la programacién presupuestal de los recursos asignados al Consejo
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en el Sistema de Armonizacién Contable del Estado de Campeche (SIACAM).
FUNCIONES GENERALES:

Supervisar el avance de los programas autorizados, encomendadas al Departamento;

Acordar con la o el superior inmediato la resolucidn de los asuntos que se generen en la esfera de su
competencia;

Mantener coordinacién con las demds Unidades Administrativas del Consejo y en su caso, con otros
organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades federales, estatales y municipales
para el mejor despacho de los asuntos de su competencic;

Coadyuvar en la formulacién de los Anteproyectos de Estructuras, Manuales de Organizacion y de
Procedimientos de las Unidades a sus respectivos cargos;

Elaborar los informes que les sean encomendados por la o el superior jerdrquico inmediato y los que
le corresponda emitir a otros organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades
federales, estatales y municipales, en ejercicio de sus atribuciones.

FUNCIONES ESPECIFICAS:

Realizar la carga del presupuesto asignado al Consejo Estatal, de los fondos en materia de
seguridad publica en el Sistema de Armonizacién Contable del Estado de Campeche (SIACAM), asi
como del uso de los rendimientos financieros;

Tramitar ante la Direccidn de Planeacién y Politica Presupuestaria de la Secretaria de Modernizacion
Administrativa e Innovacién Gubernamental del Estado de Campeche, las modificaciones con base
a las adecuaciones presupuestales autorizadas por el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional
de Seguridad Publicg;

Atender las solicitudes de trdmite de pago de las adquisiciones de los recursos asignados al Consejo
Estatal;

Dar seguimiento al pago de los vidticos con recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad
Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP), para el cumplimiento de las actividades
programadas;

Dar seguimiento al pago de némina con recurso del Fondo de Aportaciones para la Seguridad
Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP);

Realizar el timbrado de la nédmina del personal del Consejo Estatal, contratado con recursos del
Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP);

Llevar el control presupuestal de los recursos en el sistema de armonizacién contable de los fondos
en materia de seguridad publica.

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE EVALUACION

OBJETIVO DEL PUESTO: Dar cabal seguimiento al cumplimiento de la evaluacion de resultados e indicadores,
metas y acciones programadas, derivadas de los convenios de coordinacidn y sus anexos técnicos de los fondos
federales en materia de Seguridad Publica conforme al Programa Nacional de Seguridad Publica, atendiendo la
normatividad aplicable.
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FUNCIONES GENERALES:

Supervisar el avance de los programas autorizados, encomendadas al Departamento;

Acordar con la o el superior inmediato la resolucidn de los asuntos que se generen en la esfera de su
competencia;

Mantener coordinacion con las demds Unidades Administrativas del Consejo y en su caso, con otros
organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades federales, estatales y municipales
para el mejor despacho de los asuntos de su competencia;

Coadyuvar en la formulacién de los Anteproyectos de Estructuras, Manuales de Organizacion y de
Procedimientos de las Unidades a sus respectivos cargos;

Elaborar los informes que les sean encomendados por la o el superior jerdrquico inmediato y los que
le corresponda emitir a otros organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades
federales, estatales y municipales, en ejercicio de sus atribuciones.

FUNCIONES ESPECIFICAS:

Reportar de manera trimestral, semestral, anual, el informe definitivo y cuenta publica de la Matriz
de Indicadores para Resultados (MIR) del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los
Estados y del Distrito Federal (FASP), del presupuesto de egresos de la federacién para el ejercicio
fiscal que corresponda, a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) mediante el Sistema de
Recursos Federales Transferidos (SRFT), al Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
Publica (SESNSP) y a la Secretaria de la Contraloria del Estado (SECONT);

Dar seguimiento al proceso de integracién del Informe Anual de Evaluacién del Fondo de
Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP); en coordinacién
con los Organos de Apoyo y Unidades Administrativas del Consejo, asi como con los organismos
centralizados, entidades paraestatales y entidades federales, estatales, en el dmbito de su
competencia;

Dar seguimiento al cumplimiento de las metas y acciones programadas, derivadas de los convenios
de coordinacién y sus anexos técnicos de los fondos federales en materia de Seguridad Publica
conforme al Programa Nacional de Seguridad Piblica en coordinacion con los Organos de Apoyo vy
Unidades Administrativas del Consejo, asi como con los organismos centralizados, entidades
paraestatales y entidades federales, estatales, en el dmbito de su competencia;

Integrar y capturar los indicadores del anteproyecto de recursos federales y estatales, en el
Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal correspondiente;

Dar seguimiento y control de los bienes muebles e inmuebles que se destinen a la Direccién
Operativa de Seguimiento y Evaluacion;

Integrar el Presupuesto Anual de la Evaluacién del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pdblica
y del Distrito Federal (FASP) del ejercicio fiscal correspondiente;

Integrar y dar seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora derivados de la Evaluacion del
Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica y del Distrito Federal (FASP) en coordinacién con
los Organos de Apoyo y Unidades Administrativas del Consejo, asi como con los organismos
centralizados, entidades paraestatales y entidades federales, estatales, en el dmbito de su
competencia.
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CAPITULO VII. UNIDAD ADMINISTRATIVA

ORGANIGRAMA

OBJETIVO DEL PUESTO: Establecer, planear, coordinar, organizar, operar y controlar las politicas, normas,
sistemas y procedimientos para la administracion de los recursos humanos, materiales, financieros; autorizados
para su mdximo aprovechamiento, asi como cubrir las necesidades requeridas en materia de servicios para el

logro de los objetivos del Consejo Estatal de Seguridad Publica de acuerdo con el ejercicio presupuestal de este
Secretariado Ejecutivo.
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ATRIBUCIONES GENERALES:

Reglamento Interior del Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado de Campeche

Articulo 1.- Al frente de cada Organo y Unidad hay una persona Titular, quienes, en el dmbito de sus respectivas

competencias, tienen las facultades genéricas siguientes:

VI.

VIL.

VI

XI.

XII.

Fungir como enlace entre la o el Secretario Ejecutivo y los Organos de Apoyo y Unidades
Administrativas que para efectos administrativos le estén adscritas;

Planear, coordinar, controlar y evaluar el funcionamiento del Organo o Unidad Administrativa bajo
su responsabilidad e informar de ello a la o el Secretario Ejecutivo;

Acordar con la o el Secretario Ejecutivo el despacho de los asuntos encomendados al Organo de
Apoyo o Unidad Administrativa;

Someter a la aprobacién de la o el Secretario Ejecutivo, los proyectos de atencidn a los asuntos del
Consejo que elabore el Organo o Unidad Administrativa a su cargo;

Acordar con las y los titulares de los Organos de Apoyo y Unidades Administrativas e informar a la o
el Secretario Ejecutivo sobre el particular;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que le sean sefialados
por delegacion;

Participar en las Comisiones de las que sea parte, sefialadas en el Capitulo IX;

Coordinarse entre si para la atencién de programas de trabajo, la preparacién de estrategias v el
adecuado desempefio de las facultades del Organo o Unidad a su cargo, a fin de contribuir al mejor
despacho de los asuntos que son competencia del Consejo;

Desempefiar comisiones o representaciones oficiales del Consejo, en términos de las instrucciones de
la o el Secretario Ejecutivo;

Establecer comunicacion con las y los miembros o autoridades de las Secretarias, Dependencias y
Entidades Estatales y Municipales para el adecuado despacho de los asuntos del Consejo;

Vigilar que se haga buen uso de los bienes muebles e inmuebles que se destinen a los Organos de
Apoyo o Unidades Administrativas a sus respectivos cargos; y

Las demds que sefiale la o el Secretario Ejecutivo necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

ATRIBUCIONES ESPECIFICAS:

Reglamento Interior del Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado de Campeche

Articulo 18.- La Unidad Administrativa tendrd las siguientes atribuciones:

Elaborar y supervisar el anteproyecto de presupuesto de egresos de los Organos de Apoyo a la
seguridad publica adscritos al Consejo y de las Unidades Administrativas que integran la oficina de
la o el Secretario Ejecutivo;

Revisar y autorizar la documentacion necesaria para el ejercicio del presupuesto estatal asignado y
presentar a la o el Secretario lo que corresponda a las erogaciones que deban ser autorizadas por el
mismo, conforme a la legislacion aplicable y al presente Reglamento;
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M. Autorizar la documentacidn necesaria para el ejercicio del presupuesto federal asignado, previa
revision y validacion de las vy los titulares de los Organos de apoyo encargados de la administracion
y ejecucion de recursos federales autorizados;

IV. Establecer las medidas necesarias para el debido cumplimiento de la normatividad aplicable,
politicas, lineamientos, sistemas y procedimientos para la programacién, presupuesto y
administracion de los recursos humanos, materiales y financieros estatales, asignados al Consejo
para los Organos de Apoyo del mismo y las Unidades Administrativas que integran la oficina de la o
el Secretario Ejecutivo;

V. Atender con oportunidad los requerimientos de recursos humanos, materiales, servicios generales y
financieros que demanden los Organos de Apoyo v las Unidades Administrativas de la oficina de la o
el Secretario Ejecutivo;

VI, Determinar los mecanismos de control para la custodia de la documentacién contable, financiera y
presupuestaria que genere la Unidad;

VII. Supervisar que los bienes muebles e inmuebles asignados a los Organos de Apoyo, Unidades
Administrativas del Consejo y a la oficina de la o el Secretario Ejecutivo se conserven en condiciones
favorables de uso, proveyendo lo necesario para darles el servicio de mantenimiento que requieran;

VI Supervisar la actualizacién de los inventarios de bienes muebles e inmuebles asignados al Consejo, a
sus Organos de Apoyo y a las Unidades Administrativas de la oficina de la o el Secretario Ejecutivo,
en coordinacién con la instancia estatal responsable de los mismos;

IX. Proveer los recursos materiales y servicios generales al Consejo Consultivo de Participacién
Ciudadana para la correcta realizacion de las labores que desarrollen ;

X. Implementar controles administrativos financieros y contables;

XI. Ser la instancia correspondiente para la elaboracién de los manuales administrativos del Consejo

Estatal de Seguridad Publica en coordinacién con la Unidad de Asuntos Juridicos para su revision y
actualizacion respectiva, conforme a la normatividad establecida por la instancia correspondiente;

XIl. Vigilar que se apliquen los lineamientos del Consejo que indican los Manuales de Organizacion y de
Procedimientos;

Xill. Coordinar, elaborar y mantener actualizado dentro del Consejo los procesos de los Manuales de
Organizacién y de Procedimientos;

XIV.  Coadyuvar al cumplimiento de los ordenamientos juridicos en la materia de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Pdblica del Estado de Campeche y Ley de Proteccion de Datos Personales
en Posesidn de Sujetos Obligados del Estado de Campeche;

XV. Coadyuvar en la aportacién de informacién para el Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales;

XVI. Implementar estrategias de evaluacién, sistemas de calidad, seguimientos de proyectos, aplicacion
de los procedimientos de atencién de las diferentes dreas que integran el Consejo;

XVII.  Proponer y poner a consideracién la celebracién de convenios con instancias Estatales y Federales
que se requieran para el ejercicio de sus funciones;

XVIIl.  Coordinar y apoyar la ejecucién de los programas de capacitaciéon técnico-administrativos de la
Secretaria de Administracién y Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado para el personal del Consejo;
y

XIX. Las demds que sefialen las leyes, decretos, reglamentos, acuerdos, circulares o instrucciones
recibidas por el Consejo en Pleno o en Comisiones, la o el Secretario Ejecutivo o las que sean
necesarias para el ejercicio de las anteriores funciones.
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COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS

OBJETIVO DEL PUESTO: Administrar los Recursos Humanos, como nédmina, incidencias, movimientos de
vacaciones, estimulos, movimientos de altas, movimientos de bajas, licencias, permisos econdémicos,
incapacidades, correctivos disciplinarios, comisiones, descuentos, justificaciones, pagos adicionales; apoyando al

personal en cuanto a sus derechos, pero sin dejar de ver que cumplan sus obligaciones en tiempo y forma.
FUNCIONES GENERALES:

Supervisar el avance de los programas autorizados, encomendadas a la Coordinacion;

Acordar con la o el superior inmediato la resolucién de los asuntos que se generen en la esfera de su
competencia;

Mantener coordinacién con las demds Unidades Administrativas del Consejo y en su caso, con otros
organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades federales, estatales y municipales
para el mejor despacho de los asuntos de su competencic;

Coadyuvar en la formulacion de los Anteproyectos de Estructuras, Manuales de Organizacién y de
Procedimientos de las Unidades a sus respectivos cargos;

Elaborar los informes que les sean encomendados por la o el superior jerdrquico inmediato y los que
le corresponda emitir a otros organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades
federales, estatales y municipales, en ejercicio de sus atribuciones.

FUNCIONES ESPECIFICAS:

Proponer a la Unidad Administrativa y en su caso implementar normas y acciones de mejora y
simplificacion de las funciones, procedimientos, procesos, sistemas y trdmites, promoviendo la
iniciativa y participacién creativa del personal a su cargo;

Acordar con la Unidad Administrativa los asuntos de su competencia;

Proporcionar a la Unidad Administrativa, la informacion de las labores y actividades desarrolladas
por la Coordinacién a su cargo, aportando para la formulacion del informe anual de la o el
Gobernador del Estado;

Difundir al personal a su cargo, las directrices bajo las cuales han de realizar las acciones
encomendadas, supervisando el cumplimiento de las mismas;

Operar un registro de control de puntualidad y asistencia al interior del Consejo afin de contar
oportunamente con la informacién;

Proporcionar y difundir los programas de capacitacion entre el personal del Consejo y gestionar la
asistencia de los interesados;

Impulsar acciones que promuevan el trabajo colaborativo y de equipo entre el personal del Consejo;
Atender con oportunidad los requerimientos de recursos humanos de las Unidades que conforman el
Consejo;

Enviar a la Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion y Finanzas, la
actualizacién de las Cédulas Unica de Identificacion de Personal;

Recoger y entregar la némina quincenal, aguinaldos, vales de pavo, despensa y Constancias de
Sueldos al personal;
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Coordinar y dar seguimiento al proceso de elecciéon del Empleado Distinguido del Consejo e informar
de los resultados de las etapas a la Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de
Administracién y Finanzas;

Tramitar las credenciales de Identificacion del Gobierno del Estado;

Informar a las Unidades adscritas al Consejo Estatal de Seguridad Publica sobre los dias inhdbiles y
nuevas disposiciones que se presenten;

Mantener actualizado los expedientes de todo el personal del Consejo;

Coadyuvar en la formulacion de los Anteproyectos de Estructura, Manuales de Organizacion y de
Procedimientos, en colaboracion con la Unidad Administrativa;

Coadyuvar al cumplimiento de los ordenamientos juridicos en materia de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Campeche y la Ley de Proteccién de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Campeche en el dmbito de su
competencia;

Las demds que sefialen las leyes, reglamentos, acuerdos o instrucciones recibidas por el Consejo en
pleno o en comisiones o las que sean necesarias para el ejercicio de las anteriores funciones.

COORDINACION DE RECURSOS MATERIALES

OBJETIVO DEL PUESTO: Instrumentar y operar las politicas, normas, sistemas y procedimientos necesarios para
llevar a cabo el suministro de los bienes y servicios solicitados por los Organos de Apoyo y Unidades
Administrativas del Secretariado Ejecutivo para su correcta operacién, conforme los montos y calendario

financiero autorizado para el cumplimiento de los programas, objetivos y metas del Consejo.
FUNCIONES GENERALES:

Supervisar el avance de los programas autorizados, encomendadas a la Coordinacion;

Acordar con la o el superior inmediato la resolucién de los asuntos que se generen en la esfera de su
competencia;

Mantener coordinacién con las demds Unidades Administrativas del Consejo y en su caso, con otros
organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades federales, estatales y municipales
para el mejor despacho de los asuntos de su competencia;

Coadyuvar en la formulacién de los Anteproyectos de Estructuras, Manuales de Organizacion y de
Procedimientos de las Unidades a sus respectivos cargos;

Elaborar los informes que les sean encomendados por la o el superior jerdrquico inmediato y los que
le corresponda emitir a otros organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades
federales, estatales y municipales, en ejercicio de sus atribuciones.

FUNCIONES ESPECIFICAS:

Proporcionar a la o el titular de la Unidad Administrativa, la informacién de las labores y actividades
desarrolladas por la Coordinacion a su cargo, para la formulacién de los diversos informes;
Supervisar y vigilar que se cumpla con los mecanismos e instrumentos necesarios, para que sea
oportuno vy eficiente el registro y control del presupuesto asignado;

Proponer a la Unidad Administrativa y en su caso implementar y controlar los proyectos, politicas,
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normas y acciones de mejora y simplificacién de las funciones, procedimientos, procesos, sistemas y
trdmites, promoviendo la iniciativa y participacion creativa del personal a su cargo;

Acordar con la Unidad Administrativa los asuntos de su competencia;

Proporcionar a la Unidad Administrativa, la informacién de las labores y actividades desarrolladas
por la Unidad a su cargo, aportando para la formulacién del informe anual de la o el Gobernador del
Estado;

Impulsar acciones que promuevan el trabajo colaborativo y de equipo entre el personal del Consejo;
Atender con oportunidad los requerimientos de materiales y servicios que demanden las diversas
Unidades;

Mantener actualizado el inventario de almacén e informar a la Unidad Administrativo lo faltante;
Elaborar trimestralmente el balance de materiales en existencia y tramitar lo requerido por las
diferentes Unidades;

Supervisar y vigilar que se cumpla con los mecanismos e instrumentos necesarios, para que sea
oportuno y eficiente el registro y control de los archivos generados en su Coordinacién de
adscripcion;

Vigilar que el personal a su cargo opere eficientemente los programas, redes de informdtica, equipos
y accesorios de cémputo que le sean proporcionados para el desempefio de sus labores, asi como
que se dé el uso apropiado y se mantenga en buen estado y condiciones el mobiliario y las
instalaciones donde labora;

Determinar conforme a sus necesidades, los requerimientos de los bienes muebles y servicios que
sean indispensables para el desempefio de las funciones de la Unidad a su cargo y remitirlo a la
Unidad Administrativa para su autorizacion;

Coadyuvar en la formulaciéon de los Anteproyectos de Estructura, Manuales de Organizacién y de
Procedimientos, en colaboracion con la Unidad Administrativa;

Coadyuvar al cumplimiento de los ordenamientos juridicos en materia de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Campeche y Ley de Proteccién de Datos Personales
en Posesidn de Sujetos Obligados del Estado de Campeche en el dmbito de su competencia.

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE CONTROL DE INVENTARIOS

OBJETIVO DEL PUESTO: Tener el control e identificar los bienes muebles asignados a los Organos de Apoyo y
Unidades Administrativas del Secretariado Ejecutivo para el cumplimiento de sus atribuciones, mediante los
resguardos correspondientes, de conformidad con las leyes, normas, politicas y lineamientos que establezcan las

leyes o reglamentos aplicables y la Secretaria de Administracién y Finanzas.
FUNCIONES GENERALES:

Supervisar el avance de los programas autorizados, encomendadas al Departamento;

Acordar con la o el superior inmediato la resolucién de los asuntos que se generen en la esfera de su
competencia;

Mantener coordinacién con las demds Unidades Administrativas del Consejo y en su caso, con otros
organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades federales, estatales y municipales
para el mejor despacho de los asuntos de su competencia;

Coadyuvar en la formulacién de los Anteproyectos de Estructuras, Manuales de Organizacion y de
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Procedimientos de las Unidades a sus respectivos cargos;

Elaborar los informes que les sean encomendados por la o el superior jerdrquico inmediato y los que
le corresponda emitir a otros organismos centralizados, entidades paraestatales y entidades
federales, estatales y municipales, en ejercicio de sus atribuciones.

FUNCIONES ESPECIFICAS:

Proporcionar a la o el titular de la Unidad Administrativa, la informacién de las labores y actividades
desarrolladas para la formulacién de los diversos informes;

Solicitar al personal responsables de los érganos de Apoyo y Unidades Administrativas del Consejo
la documentacion referente al inventario de bienes muebles, asi como mantenerlo actualizado ante
las instancias correspondientes de la Secretaria de Administracién y Finanzas;

Dar seguimiento d los trédmites de alta, baja y transferencias de bienes muebles de los Organos de
Apoyo y Unidades Administrativas del Consejo;

Gestionar con la o el titular del Organo Interno de Control, la realizacién de las actas administrativas
por bajas y/o correcciones de datos de los bienes muebles de los Organos de Apoyo vy las Unidades
Administrativas del Consejo;

Realizar periédicamente verificaciones fisicas de inventario en los Organos de Apoyo y Unidades
Administrativas del Consejo para constatar existencias y detectar actualizaciones en los inventarios.

Vo. Bo.
Titular de la Unidad Administrativa Secretario Ejecutivo del Consejo Estatal de
Seguridad Publica del Estado de Campeche
Fabiola Colin Rocha Javier Herrera Valles
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